Municipio de Cantanhede

Quadro 1 - Contapem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo 2 modalidade de vinculagio e género

Dirlgentes « Dirigentes - jCarreiras Gerals {Carrelras Gerals |Carreiras Gerals Bombeires Informitica | Policia Municipal Cutros
Superiar Intermédio  [Técnico Superior|  Assistente Assistente
Téenica Cperacional Total
Comisséo de Serviga M 00 8,00 oo a0 0o ,00 ,00 i) 2,00 10,00
F 00 8,00 00 Kl il o0 00 60 3,00 11,00
Totz! 00 16,00 00 ) 0o 40 00 00 5,00 21,00
CTFP por tempa ] a 00 15,00 26,30 45,00 ] 4,00 Kili] 4,0t 114,00
ndeterminaco F 0 00 23,00 365,80 23,00 a8 00 A0 1,00 83,00
Total 0 200 36,00 £2.00 YT a0 4,00 am 5,00 197,00
CTFF a terma M il ki) jili} 7,00 7,00 00 i) 00 et 14,00
resalutivo certa F 00 Ao 1,00 13,00 9,00 00 o6 0 00 23,00
Total 00 i} e 36,00 16,00 00 .00 ] 00 37,60
CTFP 2 tarma M Ae foli] i) 00 00 i) A0 00 ,00 0,00
resclutivo Incere F a0 00 00 o 00 60 00 1 o 0,00
Total a0 o8 ih) 00 00 il 0o .00 Ao 0,00
Ouira M K1l 00 00 00 60 Rei] 00 00 oo 0,00
F 00 00 00 00 00 Rl .00 il A0 0,00
Tota 00 00 0a 06 oo 08 00 00 00 0,00
M 0,00 8,00 15,00 33,00 72,00 0,00 4,00 0,00 65,00 139,00
Totais F 0,00 8,00 24,00 40,00 32,00 0,00 0,00 0,00 4,00 117,00
Tot!| 0,00 16,00 39,00 82,00 104,00 0,00 4,00 0,00 10,00 255,00
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Municlpio de Cantanhede

Quadro 1.1 - Contagem dos prestadores de servicos (pessoas singulares) segundo a modalidade de prestagio de servigos e género

Quantidades
Total
Tarefa M 6,00 6,00
F 3,00 3,00
ozl 9,00 9,00
Avenga M Rl 0,410
F .00 0,00
Tozl 00 0,00
M 6,00 6,00
Totals £ 3,00 3,00
Toti] 5,00 5,00
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Quadros 2 - Contagem dos trabaibadores por cargolcarreira segundo o escaldo etario e género

Municipio de Cantanhede

Dirigentes - Dirigentes «  |Carreiras Gerais {Camnairas Gerals {Carreiras Gerais Bambeiras Informatica | Policia Municipal Outros
Superigr Intermédio | Técnico Superior]  Assistente Assistents
Técnico Operacional Total
Menas de 20 anos M 00 ,00 00 Kulil Eili] 00 i i) K| 0,00
F ,00 00 00 oo 40 00 00 Rili Lo 0,00
Total, 00 00 00 00 40 00 00 00 il 0,00
20-24 M fils 00 e 00 a0 ,ba 00 on il 0,00
F o0 o0 06 00 a0 oo ,00 oo s 0,00
Tota! 00 00 00 00 0o 00 00 00 Jili 0,00
26-28 M il Kl 00 3,00 ,00 00 ,bn 00 00 3,00
F 00 o0 i) 1,90 ,00 00 00 fils il 1,00
Totz! 08 06 o0 400 i a0 00 06 i) 4,00
30-39 M 00 ,00 2,00 6,00 4,00 e 00 A0 08 12,00
F 00 i) 3,00 5,00 5,00 0o 00 a0 1,00 15,00
Tatal od o) 566 17 0 3,00 00 00 ] 1,00 37,00
35-39 M ,uo 1,m 5,00 7,00 3,00 il 3,00 0 2,00 23,00
F ,00 3,00 10,00 5,00 3,00 0 o o) 00 25,00
Towl 00 5,00 15,00 16,00 &,00 a0 3,00 00 2,00 YT
011 M Kils! 2,00 2,00 5,00 9,00 a0 00 i) 1,00 19,00
F il 4,00 8,00 17,00 &,00 0 00 n] 1,00 36,00
Total 00 5,00 10,00 22,00 15,00 00 i) i 2,00 55,00
45-19 M 00 2,00 3,60 5,00 10,00 0o 1,00 00 1,00 22,00
F a0 oo 3,00 8,00 7,00 ,0a 00 .00 1,00 13,00
Tow! ,00 2,00 5,00 13,00 1700 Do 1,00 00 2,00 41,00
50-54 M oo o0 1,00 3,00 23,40 00 00 00 1,00 28,00
F o0 1,00 00 5,00 7,00 00 00 00 il 13,00
Totz! 0f 1,06 1,00 8,00 _Spgo 00 .00 i) 1,00 41,00
55-59 M 00 1,00 2,00 2,0 16,00 00 00 00 1,0 22,00
F 00 i) A0 300 3,00 ils Kili a6 1,00 7,00
Totzl 00 1,00 80 £00 19,00 00 00 40 2.00 35,00
60-54 M 0o ,00 00 240 7,00 ,06 i) A0 00 9,00
F 00 il 00 00 1,00 ,00 6o A0 0 1,00
Total .00 B0 00 i 5,00 0 00 00 0d 10,00
Pag tde2 27-03-2013
Municipio de Cantanhede
Cuadros 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o escaldo etario e género
Dirigentes - Dirigentes -  |Carralras Gerals {Carreiras Gerals {Cameiras Gerals Bombeirng Informitica | Palicia Municipal Cutros
Supsriar Inermédly  [Téenico Superor|  Assistenta Assistente
Técnico Operacicnal Tatal
65-69 M 00 i) 00 00 ki) .00 60 00 0 0,00
F ,00 00 00 00 Bils o0 oo .00 00 0,00
Total 20 00 i) 00 06 40 g 00 00 0,00
70 ou mais anas M a0 00 00 60 08 Kol oo o0 ,0a 0,00
F il 00 00 fis) 00 a0 Ao 00 ,00 0,06
Total a0 00 00 K} oo an a0 00 ili “goo
M 0,00 8,00 15,00 33,00 72,00 0,00 4,00 0,00 6,00 138,00
Totais F 2,00 8,00 23,00 49,00 32,00 0,00 0,00 0,00 4,00 117,00
Total 0,00 16,00 39,00 82,00 103,00 0,00 4,00 0,00 10,00 255,00
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Municipio de Cantanhede

Quadro 3 - Contagem de trabalhadores por cargolcarreira segundo o nivel de antiguidade e género

Dirigentas - Dingentes - [Carreires Gerals {Cameiras Gerais (Careiras Gerals Bambeiras Informética [ Palicia Municipal Cutros
Superior Intermédin | Técnico Superior|  Assistenta Assistenle

Técnica Operacional Tatal

até 5 anos M o0 o0 06 2,00 §,00 ,an 00 00 a0 8,00
F a0 A0 1,00 12,00 9,00 D0 oo 00 00 22,00

Total .aon 9 1,00 14,00 1500 00 ,00 00 oo 30,00

59 M 00 2,00 5,00 10,00 12,00 00 00 00 3,00 32,00
3 00 00 11,00 5,00 8,00 o A0 ,0a 1,00 25,00

Totzi ,00 2,00 16,00 15,00 20,00 .0d 90 00 4,00 57,00

10-14 3] 00 3,00 6,00 9,00 12,00 .00 2,00 00 00 32,00
F 00 3,00 6,00 14,00 4,00 60 i) o 1,00 28,00

Total 00 6,00 12,00 23,00 16,00 00 2,00 00 1,00 50,00

15-19 M Rili] 1,00 2,00 4,00 13,00 ,00 1,00 oo (o0 27,00
F Kili] 5,00 4,00 7,00 7,00 00 b 00 on 23,00

Totzi .00 §,00 goo 11,00 25,00 00 1,00 o 0] 50,00

024 M a0 1,00 00 4,00 6,00 Ao 0o il 1,00 12,00
F ,00 G0 2,00 7,00 3,00 il 00 0 Ao 12,00
Total| 00 1,00 2,00 13,00 900 an 00 od 1.60 24,00

25-29 M 0o 00 2,00 4,00 5,00 ,an 1,60 Rii] 2,00 1B,00

F 00 00 00 3,00 a0 ,00 00 a0 1,00 5,00

Towl 00 0o 2,00 7,00 10,00 00 1,00 o) 3,00 [ 2300

30-34 M 00 1,00 00 0 8,00 00 00 00 00 5,00

F 00 a0 00 1,00 00 00 0o 00 00 1,00

Total .00 1,00 00 1,00 0,00 ) .00 0 00 10,00

15-39 M 00 00 i) ,0a 00 A0 06 il 0,00

F 60 00 00 00 00 00 i 1,00 1,00

Total 00 00 ) o0 00 0 00 1,00 1,60

40 ou mais anes M Rils] .00 00 el oo ,00 oo 00 0,00

F 40 00 00 o0 00 0 00 oo 0,00

Tatal 00 [if)} iG] 00 00 00 T 00 0,00
M 0,00 8,00 1500 72,00 0,00 4,00 0,00 6,00 138,00
Totats F 0,00 8,00 24,00 32,00 0,00 0,00 0,00 4,00 117,00
‘Total 0,00 16,00 39,00 104,00 0,00 4,00 0,00 10,00 255,00
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Municipio de Cantanhede

Quadro 4 - Contagem dos trabathadores por carge/carreira, nivel de escolaridade e género

Dirigentes - Dirlgentes - [CarTeiras Gerals {Carreiras Gerais {Cameiras Gerais Bombeiros Informitica | Policia Municipal Outros
Superiar Intermédio  |Técnicn Superior|  Assistente Assistente
Téenico Operacional Totat
Menos de 4 anps de M 00 0 06 00 A0 00 00 00 00 o,00
escolaridade F 00 00 06 o0 00 00 Kol Fali] 00 0,00
Total o 0 (0t 00 00 s} 00 A0 ,00 0,00
4 anos de escolaridade [ M 0o a0 06 00 32,80 00 a0 A0 00 32,00
F oo a0 oo .00 2,80 00 00 A0 00 2,00
Totl 0 80 00 00 34,00 08 .00 Il i} 34,00
& anos de est jel M oo 40 oo Kili] 16,00 00 .00 Q0 00 16,00
F o0 a0 ,00 o 00 00 ki) Kl 00 0,00
Total 00 I 00 00 16,00 o 40 o0 o0 16,00
8b ang pu equivalents § M 00 o) ,00 300 16,00 00 ,a0 a0 2,00 21,00
F 00 fia) .00 3,00 20,00 ,00 i a0 1,00 24,00
To=l 00 e T} 5,00 35,00 00 R o 3,00 45,00
11° ano M 00 0 00 6,00 01 00 80 A0 00 5,00
F il 00 ,0a 6,00 100 00 00 il 00 7,00
Totat 00 00 0 13,00 [ .00 00 il 00 13,00
120 ana ou M o 00 ,on 19,00 7,00 00 3,00 40 3,00 32,00
equivalenta F 0 00 .00 25,00 8,00 0 00 00 2,00 15,00
ot 00 A0 00 44,00 15,00 00 3,00 a0 5,00 67,00
Bachatetalo M 00 1,00 3,00 o 00 00 00 il 00 4,00
F Rili} 0 1,00 0o 00 00 0 il 00 3,00
Totat Rl 1,00 6,00 00 09 .00 00 00 00 7,00
Licenciatura M 00 7,00 11,00 5,00 1,00 0o 1,00 an 1,00 26,00
F o0 8,00 20,00 15,00 1,00 00 00 [0 1,00 45,00
Total 0 1500 31,00 20,00 2,00 T 1,00 00 200 | 71,00
Mestrada M o0 i 1,00 0 00 00 00 00 00 1,00
F oo 00 1,00 o 00 00 00 il 00 1,00
Tozl o0 o) 7,00 00 | 00 00 S 00 o0 3,00
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Municipio de Cantanhede
Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira, nivel de escolaridade e género
Dirigentes - Dirigentes -  [Carreiras Gerais {Carrelras Gerais {Cameiras Gerais Bambeiras Informitica | Policia Municipal Qutras
Superior Intermédio  [Técnico Superior]  Assistents Assistente
“Técrico Operacional Total
Doutcramento M 00 00 A0 0o 00 00 00 0 00 b,00
F 00 00 40 0 00 00 00 a0 00 0,00
Fotal 00 00 .00 0 09 00 0 00 00 0,00
M 0,00 8,00 15,00 33,00 72,00 4,00 4,00 0,00 600 138,00
Totais £ 0,00 B,00 24,00 49,00 32,00 0,60 0,00 0,00 4,00 117
Toul| 000 16,00 39,00 " 8z,00 104,00 goo | 340 0,00 " igoo 255,
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Municipio de Cantanhede

Quadro § - Contagem dos trabalhadores estrangeiros por cargo/carreira segundo a naclionalidade e género

Dirigentes - Dirigemes - |Carreiras Gerals {Cameiras Gerais [Carreiras Gerais Bombeiros Infermatica | Policia Municipal Outras
Superipr Inermédio  {Téonlco Superior]  Assistente Assistente
‘Técnico Operacional Total
LUnida Eurupeia M ,an .00 00 00 60 00 00 a0 a0 0,00
F 00 00 i) a0 06 00 ,00 00 A0 0,00
Tetal .00 .00 i o] 00 .60 00 00 o0 0,00
CPLP M Eili] s 60 .00 A0 Kils} 00 ,00 00 0,00
F ae o 0o 60 a0 i oo ,00 00 0,00
Total a0 o0 g 0 .00 i} 00 00 Tl 0,00
D& Qutros Paises M ,00 00 ,00 00 ,00 00 00 00 00 0,00
F ,00 ,00 00 00 i} 0 00 00 o0 0,00
Total .00 0d T 00 i} D 00 il 0 0,00
M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totals F 0,00 0,00 0,00 0,h0 0,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totzi| 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Municipio de Cantanhede

Quadro 6 - Contagem dos trabaihadores portadores de deficiéncia por cargolearreira segundo o género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais {Carveiras Gerais {Carreiras Geralg Bombelros Informdtica | Policia Municipal Qutros
Superiar Inlermédio | Técnico Superior]  Assisiente Aszistenta
Técnlco Cperacicnal TFotal
Menes de 20 anos M oo il il i) ! Liji] ,00 00 0o 0,00
F G0 .00 08 i} 00 00 ,00 Rili oo 0,00
Totzi A 0 00 00 .00 00 00 00 00 0,00
0-24 M a0 00 il 00 oo 00 oo 00 0o 0,00
F a0 ,00 00 Fii A0 ,00 o 0o 00 0,00
Toto! 0n 00 00 00 i 00 o0 ) 08 0,00
25-29 M il o) 00 fiid oo 00 00 0 0 0,00
F 00 ,0n 00 0 00 00 00 i 0 0,00
Tatal ik 00 00 ot 00 00 00 Jili A0 0,00
30-34 M ,00 ,00 00 00 00 ,00 jii} Ril] 09 0,00
F ,00 00 00 1,00 1,00 jil] Kih) 0 00 2,00
Totl .00 i ili} 1,00 1,00 00 00 i} 00 240
35-39 M .00 e 00 0 00 A0 00 00 o0 0,08
F Kild 00 0 00 filz a0 o0 00 00 0,00
Total g o0 00 oa e 00 00 00 oo 0,00
40 - 44 ] oa ,00 0 00 1,00 Bili] 00 00 Hi] 1,00
F o0 00 fali i 2,00 o8 00 00 00 2,00
Total, oot 00 A 00 3,00 00 L0 .00 00 3,00
45 - 45 M a0 00 00 1,00 00 o 00 Kl ,00 1,00
F 00 00 00 06 00 00 oo A0 il 0,00
 Total 00 0o 00 1,00 0o 00 i) 00 0 1,00
50-53 M oo 00 ,00 00 1,00 ,00 i) 00 an 1,00
F 0o 00 00 Eili 00 il A0 00 00 0,00
Total i) .00 00 i a0 1,00 Ao 00 0d o 100
&5 - &3 M A0 00 i) g0 00 Ac 00 Rili] foil 0,00
F 00 a0 il 0 00 A 00 ,oa 00 0,00
Fotal 00 00 00 ) 0 00 i 00 o0 00 goo
50 - B4 M 06 ,00 Hili] 00 R ,00 00 00 00 0,00
F 00 ,00 i 00 Kili ,00 00 00 0 0,00
Towl Kili 00 00 oo .00 i) 00 ) .on 000
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Municipio de Cantanhede

Quadro & - Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo/carreira segundo o género

Dirigentes - Cirigentes - |Carreiras Gerais {Cameiras Gerals jCarreiras Gerais Bombeiros Informatica | Palicia Munleipal Cutros
Superior Intermédio | Técnico Superior]  Assistente Assistente
Técrica Operacional Tatal
65 - 69 M A0 ,00 00 00 Ril] 00 ,0e 00 Jili] 0,00
F a0 00 oo 00 00 .00 00 ,00 00 0,00
Tolat 00 Ki) 00 00 00 A0 Kon) 00 00 0,00
70 cu mais anas M i1} 00 §iis) a0 00 Rl 00 08 00 0,00
F il ,00 i) 0 L] a0 ,00 o0 00 0,00
Total .00 o 00| o ) oo 00 oo 00 00 ooo
M 0,00 0,00 0,00 1,00 2,00 o,00 0,00 0,00 0,00 3,00
Totais F 0,00 0,00 0,00 1,00 3,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00
Total 0,00 0,00 4,00 2,00 500 0,00 0,00 " o,00 noe | 700
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Municipio de Cantanhede

Quadro 7 - Contagem dos trabalhadores admitidos e regressadoes durante o ano por cargofcarreira segundo o modo de ocupagao do

posto de trabalho e género

Pag.1 de 1

Dinigantes - Dirigentes - jCaneiras Gerais 1Camalras Gemls (Cameiras Gerais Bombeiros Infarmalica | Palicia Municipal Outros
Superior Intermédio  {Téenico Suparior]  Asslstente Assislente

Técnico Operacional Total
Procediments M 00 06 oo 6,00 4,00 o0 00 a0 09 10,00
concursal F 00 00 Lo 12,00 1,00 00 00 a0 00 13,00
 Total 00 0t 00 18,00 5,00 ol o 00 1] 23,00
Cedincia de interesse | 14 Eui] 00 00 00 i) jili) i Kali] 00 0,00
publico F 00 00 0o 00 G0 60 il .00 00 0,00
Total il .00 00 00 o0 0D od 00 00 0,0
Mabllidade internaa | M o0 00 00 060 il il A0 Kt} 00 0,00
drgios au servigus F 00 00 00 00 e 00 .00 00 00 0,00
Foul 00 ,00 00 00 00 00 0 0 00 0,00
Regressn de licenga il 00 na 0o Rili] 1,00 06 a0 o] ,0a 1,00
F ili] ,00 o0 oo i} ,op .00 0 00 0,00

Totzl 00 00 0o 0a 1,00 00 00 ] it} 1,00
Comissdo de servico M ,0a 09 06 Ko o Hil] 00 00 00 4,00
F 00 it} il ,00 00 i Kili 00 ,00 0,00
Total .00 i3] oi 00 00 .00 i) 0 00 0,00
CEAGP/CEAGPA M 00 i) ,00 00 . ,on 00 0a oo 0,00
F 00 i) 00 00 00 il 00 00 00 0,00
. Tolzt 00 ) o o0 00 .00 00 00 00 0,00
Outras siluagiies M 40 fin] Rili] 00 ,00 Kili] ,00 00 0o 0,00
F 00 00 il 0o 00 A0 00 oo 00 0,00
Totz! 0 00 20 o) A0 Ao 00 00 00 0,00
M 0,00 0,00 0,00 6,00 500 0,00 0,00 0,00 0,00 11,00
Tokals F 0,00 0,00 0,00 12,00 1,00 0,08 0,00 0,00 0,00 13,00
Total 0,00 0,00 0,00 1,00 6,00 0,00 0,00 0,00 0,00 34,00
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Municipio de Cantanhede

Quadro 8 - Contagem das saldas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motive de salda e género

Dirigentes - Ditigentas -  [Careiras Gerais {Carmeiras Gerais {Carreiras Gerais Bambeiros Infogrmética | Policia Municipal Oulros
Superiar Inermédio  |Téenico Superior|  Assisterte Assistente
Técrico Cperacicnal Totai
Caducidade M il Rili 0o il 3,00 ,00 00 0o ,00 3,00
F ,00 40 0 00 28,480 oo 00 00 00 28,00
Tol 00 i 00 .00 31.00 oo 00 0¢ 0 31,00
Revogacao {milua M ,00 00 00 a0 ,00 00 0% 0 A0 0,00
zcorda) F 00 00 i 20 00 00 0% 90 A0 0,00
Totzl oo i) 00 00 00 &0 .00 00 ho 0,00
Resolucio ou M i} 00 00 00 oo 00 00 00 a0 0,00
Exoneraggo(inicatva | oo 0o a0 00 00 i)s] 00 00 00 4,00
o empregador)
Tatzl il 00 a0 00 00 0p 00 .00 00 0,60
Resalugdo, Dendncla [ p A0 00 00 00 .0 a0 00 .0a 00 0,00
ou Bxoneracso F a0 .00 00 00 1,00 A0 00 £ £0 1,00
{tniciativa da o e N
trabelhadoey Taotal 00 ,00 ,00 L0 1,00 K1) fi] A .00 1,00
Sancao disciplinar M o0 00 il 0o 0 00 00 00 00 0,00
F .00 o 0n 00 00 00 00 00 Kili} 0,00
Total i) O 00 06 00 00 00 00 0p 0,00
Culros M 00 a0 00 il Kili} i} 00 06 00 0,00
¥ o0 0 3,00 1,00 1,00 00 00 Jon 0 5,00
Total | 00 00 3,00 100 1,00 00t 00 a0 a0 5,00
Canclusdo sem M o0 00 00 00 .00 00 oo 00 Kol 0,00
SUCEss0 do periodo F 00 ,00 i) 00 00 i3] ,00 S0 eli] 0,00
experiemental _
Tolzl 00 0 o 00 00 00 0o 00 i} 0,00
Fim da siluagao de 3] i) 0a 00 00 ,C0 o0 ,00 .00 ,00 00
mobilidade interna £ A0 Lo A0 00 00 Ao 80 00 0d 0,00
Towl Kt Ke] 00 oo 0o oo 00 0o oo 0,00
fim da situagzo de M Rl ,00 00 00 FiH A0 .00 00 ,00 0,00
;ﬁ"h‘ﬁ';;ia deinteresse | ¢ a8 00 00 0o o0 00 00 0o 00 0,00
Total il 00 00 00 00 .00 .00 0o an 0,00
Morte M 00 i) 1,00 06 an 00 R 00 00 1,00
F 00 o0 00 00 an 00 00 K¢l 00 0,00
Towm! oo K 1,00 00 i} 0a 00 00 oo 1,00
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Municipio de Cantanhede
Quadro 8 - Contagem das saidas de trabathadores por cargo/carreira segundo o motiva de saida e género
Diripentes - Dirigentes - [Carreiras Gerais {Carreiras Gerals {Carreiras Gerais Bambeiros Informitica | #olicia Municipal DOutras
Superior Intermédio  [Técnico Supericr|  Assistente Assistente
Técnico Operacionat Total
Reforma/aposentagdo | 04 it i) 1,00 1,00 4,00 Keli] on 00 Fali]
F oo D0 1,00 00 00 a0 0g Kt} 00
Totai An K] 2,00 1,00 4,00 00 .00 m a0
Limile de idade M A0 00 Rali] 0a G0 00 Eili] 00 ,00
F 00 00 00 B0 00 08 a0 00 00
Totl 00 00 00 00 00 i K1) o i)
Casag??u O3 COmissan | M i) oo 00 ,00 0o o 00 Rui] 0
Ce servico P o0 00 00 0o ac A0 00 00 0
Totzl g o0 00 00 "o 00 00 Too o
M 0,00 0,00 2,00 1,00 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tatats F 0,00 0,00 4,00 1,00 30,08 8,00 0,00 0,00 0,00
Fotal 0,00 0,00 6,00 2,00 37,00 0,00 0,00 0,00 0,00
27-03-2013 SGP ey
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Municipic de Cantanhede

Quadro 10 - Contagem dos postos de trabalha previstos e nio ocupados durante o ano por cargo / carreira segundo a dificuldade de
recrutamento

Pag.1de

Dirigantes - Dirigentes -  |Carreiras Gerals {Carreiras Gerais {Carrairas Gerals Bombeiros [nformatica | Policia Municipal OCuiros
Superior Inmenmédio | Téonico Superior|  Assistente Assistenta
Téenioo Operacional Tokal

Nao abertura de
procedimenta concursal on 00 ,00 Kuil 35,00 ,00 00 00 A0 35,00
Impugnagso do procedimentn
concursal 08 00 0a o0 o 00 00 00 A0 0,00
Falta de aprovaggo do drgao
execytiva 00 i 00 oo 00 ,00 o 00 A0 0,00
Procedimenta congursal
improcedenie 00 o ,00 oo 00 ,00 00 e ,40 0,00
Procedimenla concursal em
desenvolvimento 0t 00 o0 o0 ,op 00 a0 g a0 0,00

Totais 1,00 0,00 0,00 o,00 35,00 0,00 0,00 0,00 0,00 35,00
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Municipio de Cantanhede

Quadres 11 - Contagem das mudangas de situacao dos trabathadores durante o ano por cargolcarreira segundo o motivo e género

Ditigenlas - Dirigentes - |Carreiras Gerais {Carrelras Gerais {Carveiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outios
Superior Intermédio | Técnico Superiorf  Assistente Assistente
Téenlco Operacional Totat
Promagbes (cameas | M 00 il 00 00 ,0n ,00 0o .00 A0 0,00
neo revisas e cameira | ¢ 00 .00 00 ot 00 00 oo 00 a0 1,00
subsistantas) I
“fotal 00 00 08 00 00 .00 00 00 a0 0,00
Procedimenta M oo ,00 sl il oo 00 i) ,00 il 0,00
concursal F 00 00 00 00 00 00 00 00 00 0,00
Tatal i) 00 00 00 a0 00 | 00 i} 0,00
Cnns'alidaz,in da M A0 00 .00 00 0 ,00 00 00 R} 0,00
';‘,?2;1;’,?;’5 na £ 00 00 00 08 08 00 00 00 o0 0,00
Total 00 .00 00 0 00 Ao 00 00 il 0,00
Aheragda obrigatria | M on 00 A0 pi] 0 i) ,00 00 nn 0,00
do pusiuuﬂ'a_menln F 00 Nl 00 o0 i Jaa ,00 oo .00 0,00
remungratiria
Total .00 .00 a0 00 00 il 00 A6 00 6,00
Alteracio do posic M ,00 i 0o o] 00 ,an 00 A0 Eil 0,00
FEMLN. pOr 0pezo F 00 06 09 00 00 ,00 00 00 00 0,00
gestiondria {regra)
Tetzl 00 00 00 K] 00 ,00 00 08 o 0,00
Alteragi do posic. M K| 00 ,00 00 0o 00 00 00 ] 0,00
TEMUN. por opeas F A0 ,00 oo a0 00 00 ,on 0 00 0,00
gestionaria (exgecan)
Foial 00 .00 i) 00 a0 .00 A0 D 00 0,00
M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totais F 0,00 0,811 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00 0,00 n,00
Total D,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Municipio de Cantanhede

Quadro 14.1 - Contagem das horas de trabalho noturno, normal e extraordinario, segundo o género

Valor
Total
Narmal M .00 0,00
F ,00 0,00
Tots. £0 0,00
Extraordindrio M 60 0,00
F Uy 0,00
Total Rt} 0,00
M 0,00 0,00
Totals F 0,00 0,00
Total 5,00 6,60

Pag 1 de
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Municipio de Cantanhede

Quadro 14.2 - Contagem das horas de trabatho extraordinario, diurno e noturno, segundo o género

valar
Total
Extragrdindric diumno M 1.271,60 1.271,00
F 22,00 22,00
Fowtl 129300 1.253,00
Extracrdindric agiurma | M .oa 0,00
F 00 0,60
Total .00 Y
M 1.271,00 1.271.00
Totais F 22,00 22,00
otai |~ 1.293,00 1,293,00
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Municipio de Cantanhede

Quadro 14.3 - Contagem das horas em dias de descanso semanatl e feriados sequndo o génere

Valor
Total
Descanso semanal M 673,00 B73,00
abrigatdrio F 101,00 101,00
Total 974,00 97400
Descanse semanal M 1.452,50 1.452,50
complementar F 229,25 229,25
Totzl 1,681 75 1.681,75
Feriados M 209,00 208,00
F 35,00 35,60
Totzl 244,00 245,00
M 2.534,50 2.534,50
Totals E 365,25 365,25
Toal| _2.899,75 2.899,75

Pag1ded
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Municipio de Cantanhede

Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo/carreira segundo o motivo da auséncia e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais qCarreiras Gerais {Cameiras Gerals Bombeiros informitica | Policia Municipal Dutms
Superior Intermédin [ Téenito Superior|  Assistante Assisiente Tatal
Técnice {Operacianal
Casamento M Rili] 00 00 il 00 00 0 00 00 0,00
F 00 00 00 i 15,00 00 00 00 00 15,00
Tatal A0 00 00 00 15,00 00 e} 00 00 15,00
Protegdn na M ,00 30,00 119,00 30,00 90,00 ,00 00 ,00 0 268,00
parentalidade F ,00 30,00 568,00 554,00 239,00 00 00 o0 00 1.531,00
Total oa 60,00 787,00 24,00 373,00 00 ) 00 00 1,800,00
Falecimento de M 0a ,00 4,00 4,00 30,00 00 00 00 00 38,00
familiar F 00 1,00 12,00 6,00 19,00 00 a0 o 2,00 40,00
Total 08 1,00 15,00 T 49,00 00 i3 ) 2,00 78,00
Doenga M 00 123,00 13,00 255,00 1.013,00 00 2,00 00 00 1.552,00
£ 00 41,00 378,00 373,00 527,00 00 00 00 139,00 1.455,00
Tatal 00 164,00 397,00 774,00 | 153000 00 2,00 B 130,00 3.007,00
Por acidente em M .00 00 00 00 109,00 00 ,00 .00 00 109,00
servigg ou duenga F 00 .00 i 00 00 00 00 00 .00 0,00
grofissional . -
Total .00 00 i) N 209,00 00 00 .60 00 109,00
Assisténcia a M .00 ,00 1,00 5,00 38,00 00 00 00 8,00 52,00
familres F 00 16,00 45,00 18,00 3,00 00 a0 00 00 82,00
otz 00 16,00 46,00 23,00 31,00 00 00 .00 8,40 134,00
Trabalnador-estucante | M 00 1,00 00 29,00 2,00 ,00 5,00 00 00 37,00
F ,00 a0 00 55,00 25,00 ,0a 00 00 00 Ba,00
Totar 00 1,00 .00 88,00 27,00 ,0a 5,00 00 00 121,00
Por tonla do perioda | M 00 24,00 31,50 72,00 167,00 ,00 25,50 00 9,00 329,00
de fésfas F 00 18,50 47,50 51,00 53,50 0 00 o 3,50 214,00
Total 00 43,50 79,00 163,00 270,50 00 5,50 il 17,50 543,00
Cam perda de M 00 00 00 il 0t ,00 00 00 o0 0,00
vencimenta F 00 0o Jil) m 00 00 00 0a .00 0,00
Total 00 Jils} 00 0 .00 00 0a il i) 0,00
Cumprimenin de pera | M 0o .00 00 00 it} 00 00 0o Jao 0,00
disciplinar F ,00 0o 00 00 00 00 00 00 A0 0,00
Total 6o il 00 00 .00 00 e S I R o0 0,00
Pag.tde2 27-03-2013 &GP )
Municipio de Cantanhede
Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ac trabalho durante o ano por cargol/carreira segundo o motive da auséncia e género
Dirigantes - Dirlgeniss - |Carmeiras Gerals Cameiras Gerais {Canelras Gerals Bormbieires Infarmatica | Policia Municipal Cutros
Supeartior Intermédio  [Fécnico Superior|  Assisiante Assistente Total
Técnico OQperacional
Greve M a0 0 6,06 4,00 15,00 il 00 00 1,00 27,00
F 00 i} 4,00 7,00 4,00 00 00 00 il 15,00
Toal als| .00 10,00 11,00 20,00 00 0 00 1,400 42,00
Injustificadas M .80 i} Ao 00 a0 ,00 00 ,00 40 0,00
F 0 il i} 00 80 00 00 00 a0 0,00
Tetzl 00 oo [ it} 00 T I I 00 00 0 """ b,oo
Qutras M a0 . .ot pili} 00 12,00 00 08 00 a0 12,00
F 00 1,00 R} 0a 00 00 00 00 a0 1,00
Total Kili] 1,00 i} T e o0 00 o o0 13,00
M 8,00 178,00 180,50 539,00 1.477,00 0,00 32,50 0,00 18,00 2.425,00
Totals F 0,00 107,50 1.154,50 1.154,00 885,50 8,00 0,00 0,00 135,50 3.437,00
Towt| " 0,00 2B5,50 133500 | 169300 | 236250 0,00 32,50 0,00 153,50 5.862,00
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Municipio de Cantanhede

Quadro: Quadro 18 - Total dos encargos com pessoal durante o ano

Tipos de Encargos

Valorm‘
Remuneracdes base 3.177.527,98
Suplementos remuneratgrics 134.217,48
Prémios de desempenho 00
Prestactes sociais 425,730,88
Outros encargos com pessoal ,00
; Total:|  3.737.47634
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Municipio de Cantanhede

Quadro: Quadro 18.1 - Encargos com suplementos remuneratorios

Valor

Tipos de Suplementos Remuneratoérios

Trabalha extracrdinarie (diurmo e noturno) 6.965,93
Trabalho normal noturno ,00
Trab. dias desc. semanal, compl. e feriados (n incluido em frab, ext.) 20.754,61
Disponibilidade permanente ,00
Qutros regimes especiais de prestaggo de trabalho ,00
Risco, penosidade e insalubridade ,00
Fixagdo na periferia 00
Trabalho por tumos 00
Abono para falhas 3.106,44
Participagao em reunides /00
Ajudas de custo 38.935,40
Representagao 29.954,85
Secretariado .00
Outras suplementos remunaratdrios 34.500,25
o Yotal:| 134.217,48

'3g.1 de 1
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Municipio de Cantanhede

Quadro: Quadro 18.2 - Prestagdes sociais

T";l.pos de Prestacdes Sociais Valor
Abono de familia 17.839,89
Subsidios no ambito da protecdo da parentalidade 17.722,84
Subsidio de educagdo especial ,00
Subsidio mensal vitalicio ,00
Subsidio de refeicdo 263.997,02
Subsidioc de funeral ,00
Subsidio por morte ,00
Beneficios sociais 1.021,69
Qutras prestaces sodiais , 125.149,44
 Total: 425.730,88

49.1 de 1
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Municipio de Cantanhede

Quadro 18.2.1 - Beneficios de apoio social

Tipos de Prestagoes de Agdes Sociais Complementares

[

i

Valor (Euros) }

49.1 de 1

Grupos desportivos / casa de pessoal ,00 }
Refeitdrios e 00
Subsidio de frequéncia de creche e de edugagdo pré-escolar ‘ ,D(J o
Coldnias de férias | A0
Apaio a estudos 1.021,69
Apolo socloecondmico 00
Outros beneficios socials ,00

_ Total:]  1.021,69

27-03-2013 SGF (c)



Quadro 18.1 - Contagem dos acidentes de trabatho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género {No lacal de trabalho)

Municipio de Cantanhede

Tolal 1 & 3 dias de baixa 4 a 30 dias de baixa Superior a 30 dias de Moitais
bama
Ni!mem ol def{ M 7.00 .00 4400 1,00 ,on
acidentas F 00 00 4o 00 ,on
Totsl 7,00 00 400 1,00 00
Nimern de acidentes | M 5,00 0o 3,00 1,00 Hela
com baa F 00 08 00 00 00
Total 1] 00 4,06 1,00 60 ~
Niomero de gias de M 173,00 00 52,00 7:,00 .00
trabalho perdidas por
acidentes oconidos na| P 00 1 00 00 00
ano Tota! 123,00 00 52,00 7100 ,00
Nimern de dias de | M Rili} i) 0 e oo
trabalhc perdidas por
acidentes  ocortides F . 0 a0 Ao 00 L0
M anos antaniores Total ] 00 ,00 00 ,00
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Munricipio de Cantarhede

Quadra 19.2 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (In Itinere}

Tatal 1 a 3 dias de baixa 4 3 3G dias de baixa Superior a 30 dias de Moetgis
baixa
Nimero  totEl de] M 00 00 00 A0 ,00
addentes F 00 0 oo 0 00
Fotat 00 0 £0 40 .00
Nimem de acidentas | ¢ a0 09 i} a0 00
com balxa F 00 00 00 A0 00
TFota! a0 00 A0 A0 ;0o
Nimem de dias de | M 00 il 1] 00 Nili]
trabalho perdidos por
arientes ocartidos na| F A0 a0 A0 A0 .00
ang Totat 0 00 Lo k] 00
Nimem de dias de | M 00 08 oo a0 o0
trabzlbo perdidos por
acidentes  ncnrmidos F K] 00 Rl Ei)] jii]
em anas anericreS | Fotal ] 00 i 00 0o
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Municipio de Cantanhede

Quadro: Quadro 20 - Contagem dos casos de incapacidade declarados durante o ano
relativamente aos trabalhadores vitimas de acidente

Casos de Incapacidade

Valor
Casos de incapacidade permanente absoluta ,00
Casos de incapacidade permanente parcial ,00
Casos de incapacidade permanente absoluta para o trabalho habitual 00
Casos de incapacidade tempordria e absoluta 5,00
Casos de incapacidade temporaria e parcial ,00
Total: | 5,00

1g.1 de 1
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Municipio de Cantanhede

Quadro 21 - Contagem das situagdes de doenga profissional registadas durante o ano

Doenga Profissional : Cadigos D. Profissional N.9 de Casos | Dias de Auséncia
Doengas provocadas por agentes quimicps M ,00 )
Doengas do aparelho respiratorio ' 00
Doengas cutdneas e outras o ,GO )
Duoencas provocadas por agentes fisicas a0
Doencas infecciosas e parasitarias i 00 B
Totais: | ,00 ,00
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Municipio de Cantanhede

Quadro 22 - Contagem das atividades de medicina no trabalho e respetivos encargos

___Atividades de Medicina ' Niamero ‘ Valor (Euros) i

Total dos exames médicos efectuados 304,00 6.645,60
Exames da admissdo ..
’Examesr periodicos J GABZIS,ED '
Exames ocasionais e complementares 20,00 ,00

Exames de cessagao de functes ' ,00 00 |
Despesas cam medicina no trabalhe P 00

Visii:aé aos postosmde trabalho S 15,00 ' [
{ - Totais: 623,00 | 13.291,20
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Municipio de Cantanhede

Quadro 23 - Contagem das intervengoes das comissdes de higiene e seguranga ocorridas
durante o ano, por tipo

| rTigps de Intervencio de Higiene e Seguranca Nimero
Reunides da Comissio 12,00 ,_A
itas 205 Locals de Trabalh B -
Total: 27,00

ag.1de 1 27-03-2013  SGP()



Municipio de Cantanhede

Quadro 24 - Contagem dos trabalhadores sujeitos a mobilidade interna durante o ano em
resultado de acidentes de trabalho ou doenga incapacitante

: Mobilidade Interna N.° Trab. |
Alteraggo das fungdes exercidas
Formagéqumﬁssic}na]

Adaptacdo do posto de trabalht:IM S
Alterac@o do regime de trabalho
Mobilidade Interna

ag.1 de 1 27-03-2013 5GP {c]



Municipio de Cantanhede

Quadro 25 - Contagem das agdes de formacgao e sensibilizagdo em matéria de seguranga e
salde no frabalho

Agoes de Formagao em Higiene e Seguranga No Agﬁes' " |
Actes de formagdo e de sensibilizacdo realizadas 6,00 |
Trabalhadores abrangidos pelas aces realizadas o 2mpo0
' Towk| 23,00

4g.1de 1 27-03-2013 SGP (e}



Municipio de Cantanhede

Quadro 26 - Custos com a prevengédo de acidentes e doencas profissionais

Tipos de Custo de Prevencio de Acidentes e Doencas Profissionais o Valor {Euros)
Encargos de estrutura de medicina e seguranca no trabalho 22.854,51 ,
Equipamentos de protegéo e 22s28
7Farfnag§o em prevengéb ‘de ris'cgs . . o ‘,00 - |
Outros custos com a prevengdo de acidentes e doengas profissionais 4 ,00 .

 Total:i 2511660 |
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Municipie de Cantanhede

Quadro 27 - Contagem das agoes de formagao profissional por tipo segundo a duragio da agdo

Menos de 30 [De 30259 Homay De 603119 120 Horas cu
Horas Horas mals Total
Intesmas 00 00 A0 .00 0,00
Externas 13,00 7,00 0 ,00 40,00
‘Tois 33,00 7,00 0,00 0,00 40,40

Pig.1 de 1 27-03-2013 5GP ()




Municipic de Cantanhede

Quadro 28 - Contagem relativa as participagdes em agdes de formacao durante ano por cargo/carreira segundo o tipo de agio e género

Dirlgentes - Dirigentes - Carreiras Gerais - | Carreiras Gerais - | Carreiras Gerais - Bambeiros Informatica Policia Municipat Ouiros
Superior Intzmédia Téenico Superior | Assistenta Técnioo|  Assistente Total
Operacianal
Internas ,00 ,00 .00 ,00 A 00 .00 (1] ,0a 0,00
Externas .00 31,00 63,00 132,00 334,00 ,00 4,60 00 16,00 386,00
Totais 0,00 31,00 69,00 132,00 134,00 0,00 4,00 o.00 16,00 386,00
Pag.1 de 1 27-03-2013 86 (c}




Municipio de Cantanhede

Quadro 29 - Contagem relativa as horas dispendidas em agbes de formagdo durante ang por cargolearreira segunde o tipo de agdo e

género
- Cirigarites - Cirigentes - Carreires Gerar arenas Germs (Carmeinas Gerais Bombes s [nfrmatica | Pokcia Municips Cnatros
Supernon intermédic | Tecngn Supenor]  Azdigierie Assistente Tots
Técnicn Cpef prionat
Lt st 00 0 00 @ 00 00 06 00 40 0,00
Extesnial 0 530,60 968 G0 1.510,00 1,347 50 o0 ERL ] K 137 40 4,488 50
- Totait 8,00 530,00 568,00 1.516,00 1.347,50 0,00 6,00 0,00 127,00 4,468 50
l FTG3-2033 5GP fe}



Municipio de Cantanhede

Guadro: Quadro 30 - Despesas anuais com formacgao profissional

Tipos de Acdo de Formacgao para Despesas Valor
internas ,0C
Externas 1.850,60
' Total: | 1.850,00
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Municipio de Cantanhede

Quadro 31 - Relacées Profissionais

Tipos de Relacao Profissional

Momero de trabathadores sindicalizados

Numerc de elementos pertencentes & comissOes de trabalhadores
Total de votantes para comissCes de trabalhadores

Namero
48,00

:

H

a0
00
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Municipio de Cantanhede

Quadro 32 - Disciplina

Tipos de Processo Ndamero |
Processas Transitados do Ano Anterior 00 N
Processos Instaurados durante 0 Ano R
Processas Transitados para o Ano Seguinte L,00
Processos Decididos i
Arquivados ) 0o
_ Repreencoescrita , 00
e foms N - 50
lllllll Suspensao N ,00
Despedimento por facto imputavel ao funcionario ,00
CessagSo da comissao de servico ,00
~ag.1 de 27-(03-2013 SGP [c)



Municipio de Cantanhede

Quadro 33 - Eleitos

Regime permanéncia - tempo} Regime permanéncia - meio | Regime nag permanéncia - | Regime ndo permanéncia - ”
inteiro - cAmara municipal - | tempo - camara municipal - | camara municipal | assembleia municipal
presidente e vereadores veragdores :

%NO g . 550 o0 ; 4‘00 — it 40’{)@

2ag.1 de 1 27-03-2013 SGP {c}



Municipio de Cantanhede

Quadro 34 - Gabinetes de Apoio Pessoal

" Do mapa de pessoal do iDe outra entidade piblica, Sem vinculo a Total |
municipio com vincule & AdministragBo Piiblica
; Administraco Piblica |
Chefe do gabinete ,00 ,00 1,00 1,00 }
Adjuntas 1,00 ,00 00 1,00 |
Secretdrios 2,00 ,00 1,00 3,00 |
Totais:| 3,00 0,00 2,00 5,00 |
van.1 de 1 27-03-2013  SGP(s)



Municipio de Cantanhede

Quadro 35 - Dirigentes e Equiparados

Dirigente | Dirigente | Dirigente Dirigente Chefe de equipal Chefe de equipa | Total |
superior | intermédio | intermédio jintermédio de 3.2] multidisciplinar | multidisciplinar
de 1.2 grau | de 2.8 grau | grau ou inferior (Dir. Dep.) {Chefe Div. Mun.)

N.? de cargos previstos ‘ 1
Fm regulamento municipal ,00 3,00 8,00 7,00 ,00 ,00 18,00 ‘
IN.D'dé e [ e R ! . e
em 31/12 00 3,00 7,00 6,00 00 00 16,00

14M 4 HAe 1 20019017 SGP [c}
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