Municipio de Cantanhede

Quadro 1 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo a modalidade de vinculagédo e género

Pag.1de 1

Dirigentes - Dirigentes -  [Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente

Técnico Operacional Total
Comiss&o de Servigo M ,00 5,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00 7,00
F ,00 6,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00 8,00
Total ,00 11,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 4,00 15,00

CTFP por tempo M ,00 ,00 23,00 23,00 63,00 ,00 3,00 ,00 5,00 117,00
indeterminado F ,00 ,00 29,00 33,00 35,00 ,00 ,00 ,00 1,00 98,00

| Total | ,00 ,00 52,00 56,00 98,00 ,00 3,00 ,00 6,00 215,00
CTFP a termo M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
resolutivo certo F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
CTFP a termo M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
resolutivo incerto F ,00 ,00 00 00 ,00 00 00 00 00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Outra M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
| Total | ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

M 0,00 5,00 23,00 23,00 63,00 0,00 3,00 0,00 7,00 124,00

Totais F 0,00 6,00 29,00 33,00 35,00 0,00 0,00 0,00 3,00 106,00

| Total 0,00 11,00 52,00 56,00 98,00 0,00 3,00 0,00 10,00 230,00

29-03-2017

SGP (c)




Municipio de Cantanhede

Quadro 1.1 - Contagem dos prestadores de servigos (pessoas singulares) segundo a modalidade de prestacéo de servigcos e género

Quantidades
Total
Tarefa M 18,00 18,00
F 13,00 13,00
Total 31,00 31,00
Avenga M ,00 0,00
F ,00 0,00
Total ,00 0,00
M 18,00 18,00
Totais F 13,00 13,00
Total 31,00 31,00

Pag.1de 1

29-03-2017 SGP (c)




Quadro 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o escalao etario e género

Municipio de Cantanhede

Dirigentes - Dirigentes -  [Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente

Técnico Operacional Total

Menos de 20 anos M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

20-24 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

| Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

25-29 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

30-34 M ,00 ,00 ,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00

F ,00 ,00 ,00 1,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00

Total ,00 ,00 ,00 3,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 4,00

35-39 M ,00 ,00 4,00 4,00 3,00 ,00 1,00 ,00 ,00 12,00
F ,00 ,00 5,00 4,00 8,00 ,00 ,00 ,00 ,00 17,00

| Total ,00 ,00 9,00 8,00 11,00 ,00 1,00 ,00 ,00 29,00

40-44 M ,00 1,00 9,00 1,00 3,00 ,00 1,00 ,00 3,00 18,00
F ,00 3,00 12,00 5,00 6,00 ,00 ,00 ,00 ,00 26,00

Total ,00 4,00 21,00 6,00 9,00 ,00 1,00 ,00 3,00 44,00

45-49 M ,00 3,00 3,00 7,00 8,00 ,00 ,00 ,00 1,00 22,00
F ,00 2,00 9,00 10,00 5,00 ,00 ,00 ,00 1,00 27,00

Total ,00 5,00 12,00 17,00 13,00 ,00 ,00 ,00 2,00 49,00

50-54 M ,00 ,00 4,00 3,00 9,00 ,00 1,00 ,00 2,00 19,00
F ,00 ,00 3,00 5,00 3,00 ,00 ,00 ,00 1,00 12,00

| Total ,00 ,00 7,00 8,00 12,00 ,00 1,00 ,00 3,00 31,00

55-59 M ,00 ,00 1,00 4,00 26,00 ,00 ,00 ,00 ,00 31,00
F ,00 1,00 ,00 6,00 9,00 ,00 ,00 ,00 ,00 16,00

Total ,00 1,00 1,00 10,00 35,00 ,00 ,00 ,00 ,00 47,00

60-64 M ,00 1,00 2,00 2,00 13,00 ,00 ,00 ,00 1,00 19,00

F ,00 ,00 ,00 2,00 2,00 ,00 ,00 ,00 1,00 5,00

Total ,00 1,00 2,00 4,00 15,00 ,00 ,00 ,00 2,00 24,00

Pag.1de 2 29-03-2017 SGP (c)
Municipio de Cantanhede
Quadro 2 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira segundo o escalao etario e género
Dirigentes - Dirigentes -  [Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente

Técnico Operacional Total

65-69 M ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00

F ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00

Total ,00 ,00 ,00 ,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00

70 ou mais anos M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

| Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
M 0,00 5,00 23,00 23,00 63,00 0,00 3,00 0,00 7,00 124,00
Totais F 0,00 6,00 29,00 33,00 35,00 0,00 0,00 0,00 3,00 106,00
| Total 0,00 11,00 52,00 56,00 98,00 0,00 3,00 0,00 10,00 230,00

Pag.2 de 2 29-03-2017 SGP (c)




Municipio de Cantanhede

Quadro 3 - Contagem de trabalhadores por cargo/carreira segundo o nivel de antiguidade e género

Dirigentes - Dirigentes -  [Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
até 5 anos M ,00 ,00 1,00 ,00 3,00 ,00 ,00 ,00 ,00 4,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 10,00 ,00 ,00 ,00 ,00 10,00
Total ,00 ,00 1,00 ,00 13,00 ,00 ,00 ,00 ,00 14,00
5-9 M ,00 ,00 ,00 ,00 3,00 ,00 ,00 ,00 ,00 3,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 4,00 ,00 ,00 ,00 ,00 4,00
| Total ,00 ,00 ,00 ,00 7,00 ,00 ,00 ,00 ,00 7,00
10-14 M ,00 1,00 10,00 4,00 7,00 ,00 ,00 ,00 3,00 25,00
F ,00 1,00 15,00 6,00 7,00 ,00 ,00 ,00 ,00 29,00
Total ,00 2,00 25,00 10,00 14,00 ,00 ,00 ,00 3,00 54,00
15-19 M ,00 1,00 10,00 8,00 15,00 ,00 2,00 ,00 1,00 37,00
F ,00 3,00 6,00 11,00 8,00 ,00 ,00 ,00 1,00 29,00
Total ,00 4,00 16,00 19,00 23,00 ,00 2,00 ,00 2,00 66,00
20-24 M ,00 1,00 ,00 4,00 18,00 ,00 ,00 ,00 1,00 24,00
F ,00 2,00 7,00 7,00 3,00 ,00 ,00 ,00 ,00 19,00
| Total ,00 3,00 7,00 11,00 21,00 ,00 ,00 ,00 1,00 43,00
25-29 M ,00 1,00 ,00 3,00 5,00 ,00 1,00 ,00 ,00 10,00
F ,00 ,00 1,00 5,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 8,00
Total ,00 1,00 1,00 8,00 7,00 ,00 1,00 ,00 ,00 18,00
30-34 M ,00 ,00 2,00 4,00 7,00 ,00 ,00 ,00 2,00 15,00
F ,00 ,00 ,00 4,00 1,00 ,00 ,00 ,00 1,00 6,00
Total ,00 ,00 2,00 8,00 8,00 ,00 ,00 ,00 3,00 21,00
35-39 M ,00 1,00 ,00 ,00 5,00 ,00 ,00 ,00 ,00 6,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
| Total ,00 1,00 ,00 ,00 5,00 ,00 ,00 ,00 ,00 6,00
40 ou mais anos M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 1,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 1,00
M 0,00 5,00 23,00 23,00 63,00 0,00 3,00 0,00 7,00 124,00
Totais F 0,00 6,00 29,00 33,00 35,00 0,00 0,00 0,00 3,00 106,00
| Total | 0,00 11,00 52,00 56,00 98,00 0,00 3,00 0,00 10,00 230,00
Pag.1de 1 29-03-2017
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Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira, nivel de escolaridade e género

Municipio de Cantanhede

Dirigentes - Dirigentes -  [Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
Menos de 4 anos de M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
escolaridade F 00 00 00 00 00 00 00 00 00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
4 anos de escolaridade| M ,00 ,00 ,00 ,00 28,00 ,00 ,00 ,00 ,00 28,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00
| Total ,00 ,00 ,00 ,00 30,00 ,00 ,00 ,00 ,00 30,00
6 anos de escolaridade| M ,00 ,00 ,00 ,00 14,00 ,00 ,00 ,00 ,00 14,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 15,00 ,00 ,00 ,00 ,00 15,00
90 ano ou equivalente | M ,00 ,00 ,00 3,00 15,00 ,00 ,00 ,00 2,00 20,00
F ,00 ,00 ,00 2,00 20,00 ,00 ,00 ,00 1,00 23,00
Total ,00 ,00 ,00 5,00 35,00 ,00 ,00 ,00 3,00 43,00
11° ano M ,00 ,00 ,00 5,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 5,00
F ,00 ,00 ,00 5,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 6,00
| Total ,00 ,00 ,00 10,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 11,00
120 ano ou M ,00 ,00 ,00 15,00 4,00 ,00 3,00 ,00 4,00 26,00
equivalente F ,00 ,00 ,00 25,00 10,00 ,00 ,00 ,00 2,00 37,00
Total ,00 ,00 ,00 40,00 14,00 ,00 3,00 ,00 6,00 63,00
Bacharelato M ,00 ,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00
F ,00 ,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00
Total ,00 ,00 4,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 4,00
Licenciatura M ,00 5,00 19,00 ,00 2,00 ,00 ,00 ,00 1,00 27,00
F ,00 5,00 26,00 1,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 33,00
| Total ,00 10,00 45,00 1,00 3,00 ,00 ,00 ,00 1,00 60,00
Mestrado M ,00 ,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00
F ,00 1,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00
Total ,00 1,00 3,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 4,00
Pag.1de 2 29-03-2017 SGP (c)
Municipio de Cantanhede
Quadro 4 - Contagem dos trabalhadores por cargo/carreira, nivel de escolaridade e género
Dirigentes - Dirigentes -  [Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
Doutoramento M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
M 0,00 5,00 23,00 23,00 63,00 0,00 3,00 0,00 7,00 124,00
Totais F 0,00 6,00 29,00 33,00 35,00 0,00 0,00 0,00 3,00 106,00
Total 0,00 11,00 52,00 56,00 98,00 0,00 3,00 0,00 10,00 230,00
Pag.2 de 2 29-03-2017 SGP (c)




Municipio de Cantanhede

Quadro 5 - Contagem dos trabalhadores estrangeiros por cargo/carreira segundo a nacionalidade e género

Dirigentes - Dirigentes -  [Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
Unido Europeia M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
CPLP M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
| Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
De Outros Paises M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totais F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
| Total | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pag.1de 1 29-03-2017

SGP (c)




Municipio de Cantanhede

Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo/carreira segundo o género

Dirigentes - Dirigentes -  [Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
Menos de 20 anos M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
20-24 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
| Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
25-29 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
30-34 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
35-39 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 1,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00
| Total ,00 ,00 ,00 1,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00
40 - 44 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
45 - 49 M ,00 1,00 ,00 1,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 3,00
F ,00 ,00 ,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00
Total ,00 1,00 ,00 3,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 5,00
50 - 54 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
| Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
55 - 59 M ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
60 - 64 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
Pag.1de 2 29-03-2017 SGP (c)
Municipio de Cantanhede
Quadro 6 - Contagem dos trabalhadores portadores de deficiéncia por cargo/carreira segundo o género
Dirigentes - Dirigentes -  [Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
65 - 69 M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
70 ou mais anos M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
| Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
M 0,00 1,00 0,00 1,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00
Totais F 0,00 0,00 0,00 3,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00
| Total 0,00 1,00 0,00 4,00 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9,00
Pag.2 de 2 29-03-2017 SGP (c)




Municipio de Cantanhede

Quadro 7 - Contagem dos trabalhadores admitidos e regressados durante o ano por cargo/carreira segundo o modo de ocupagao do
posto de trabalho e género

Pag.1de 1

Dirigentes - Dirigentes -  [Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior| Assistente Assistente

Técnico Operacional Total

Procedimento M ,00 ,00 ,00 ,00 3,00 ,00 ,00 ,00 ,00 3,00
concursal F ,00 ,00 ,00 ,00 14,00 ,00 ,00 ,00 ,00 14,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 17,00 ,00 ,00 ,00 ,00 17,00

Cedéncia de interesse | M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
pliblico F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
| Total | ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

Mobilidade interna a M ,00 ,00 2,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 3,00
0rgaos ou servicos F ,00 ,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
Total ,00 ,00 2,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 4,00

Regresso de licenga M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

Comiss&o de servigo M ,00 5,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 5,00
F ,00 6,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 6,00

| Total | ,00 11,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 11,00

CEAGP/CEAGPA M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

Outras situagBes M ,00 ,00 1,00 ,00 7,00 ,00 ,00 ,00 ,00 8,00
F ,00 ,00 1,00 ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00
Total ,00 ,00 2,00 ,00 8,00 ,00 ,00 ,00 ,00 10,00

M 0,00 5,00 3,00 1,00 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 19,00

Totais F 0,00 6,00 1,00 1,00 15,00 0,00 0,00 0,00 0,00 23,00
Total 0,00 11,00 4,00 2,00 25,00 0,00 0,00 0,00 0,00 42,00

29-03-2017

SGP (c)




Municipio de Cantanhede

Quadro 8 - Contagem das saidas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saida e género

Dirigentes - Dirigentes -  [Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior| Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
Caducidade M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Revogagdo (mtuo M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
acordo) F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
| Total | ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Resolugioou M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Sz"e”;;g‘;ég‘r')c'a”"a F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Resolugdo, Dendncia | M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Z’it‘“i’;‘;r\‘gzga" F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
trahalhadon Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Sangdo disciplinar M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
| Total | ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Outros M ,00 ,00 5,00 2,00 3,00 ,00 ,00 ,00 ,00 10,00
F ,00 ,00 7,00 1,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 10,00
Total ,00 ,00 12,00 3,00 5,00 ,00 ,00 ,00 ,00 20,00
Conclusdo sem M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
:‘;;"ésris;:;né’:lr'°d° F 00 00 00 00 00 00 00 00 00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Fim da situacéo de M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
mobilidade interna F 00 00 00 00 00 00 00 00 00 0,00
| Total | ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Fim da situagéo de M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
;ﬁzg‘a deinteresse | ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Morte M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Pag.1 de 2 29-03-2017  SGP(c)
Municipio de Cantanhede
Quadro 8 - Contagem das saidas de trabalhadores por cargo/carreira segundo o motivo de saida e género
Dirigentes - Dirigentes -  [Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior| Assistente Assistente
Técnico Operacional Total
Reforma/aposentacdo | M ,00 ,00 ,00 ,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00
Limite de idade M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
| Total | ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Cessagdo da comisséo | M ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
de servigo F ,00 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 1,00
Total ,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 2,00
M 0,00 1,00 5,00 2,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 13,00
Totais F 0,00 1,00 7,00 1,00 2,00 0,00 0,00 0,00 0,00 11,00
| Total | 0,00 2,00 12,00 3,00 7,00 0,00 0,00 0,00 0,00 24,00
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Municipio de Cantanhede

Quadro 10 - Contagem dos postos de trabalho previstos e ndo ocupados durante o ano por cargo / carreira segundo a dificuldade de

recrutamento
Dirigentes - Dirigentes -  [Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente
Técnico Operacional Total

N&o abertura de
procedimento concursal ,00 ,00 ,00 ,00 1,00 00 00 00 1,00 2,00
Impugnagéo do procedimento
s ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 100 100 100 100 0,00
Falta de aprovagdo do dérgdo
executivo ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Procedimento concursal
improcedente ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Procedimento concursal em
desenvolvimento ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00

Totais 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 2,00
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Municipio de Cantanhede

Quadro 11 - Contagem das mudancas de situacdo dos trabalhadores durante o ano por cargo/carreira segundo o motivo e género

Dirigentes - Dirigentes -  [Carreiras Gerais {Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior| Assistente Assistente

Técnico Operacional Total
Promoges (carreiras | M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
2335?::;122)8 carreira | g ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Procedimento M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
concursal F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
| Total | ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Consolidaggo da M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
:;‘éggfr"i’:e na F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Alteraggo obrigatéria | M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Eeompf:si:ri:trc‘iarirgento F 00 /00 /00 /00 /00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Alteragdo do posic. M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
;ee?t‘;:r-‘éﬁfar ("rz‘-;g) | F | ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Alteracgo do posic. M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
;if:t‘;:r-‘éﬁ?; ?;Z‘ZSO) F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
M 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totais F 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
| Total | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Quadro 14.1 - Contagem das horas de trabalho noturno, normal e extraordinario, segundo o género

Valor
Total
Normal M ,00 0,00
F ,00 0,00
Total ,00 0,00
Extraordinario M ,00 0,00
F ,00 0,00
Total ,00 0,00
M 0,00 0,00
Totais F 0,00 0,00
Total 0,00 0,00
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Quadro 14.2 - Contagem das horas de trabalho extraordinario, diurno e noturno, segundo o género

Valor
Total
Extraordinario diurno M 1.786,50 1.786,50
F 14,00 14,00
Total 1.800,50 1.800,50
Extraordindrio noturno | M ,00 0,00
F ,00 0,00
Total ,00 0,00
M 1.786,50 1.786,50
Totais F 14,00 14,00
Total 1.800,50 1.800,50
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Quadro 14.3 - Contagem das horas em dias de descanso semanal e feriados segundo o género

Valor
Total
Descanso semanal M 1.257,00 1.257,00
obrigatério E 69,00 69,00
Total 1.326,00 1.326,00
Descanso semanal M 2.621,50 2.621,50
complementar E 100,33 100,33
Total 2.721,83 2.721,83
Feriados M 238,00 238,00
F 14,00 14,00
Total 252,00 252,00
M 4.116,50 4.116,50
Totais F 183,33 183,33
Total| 4.299,83 4.299,83
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Municipio de Cantanhede

Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo/carreira segundo o motivo da auséncia e género

Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais 4{Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Casamento M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 12,00 ,00 ,00 ,00 ,00 12,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 12,00 ,00 ,00 ,00 ,00 12,00
Proteg&o na M ,00 ,00 50,00 89,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 139,00
parentalidade F ,00 ,00 197,00 187,00 16,00 ,00 ,00 ,00 ,00 400,00
| Total | ,00 ,00 247,00 276,00 16,00 ,00 ,00 ,00 ,00 539,00
Falecimento de M ,00 5,00 ,00 7,00 15,00 ,00 5,00 ,00 ,00 32,00
familiar F ,00 ,00 2,00 3,00 10,00 ,00 ,00 ,00 ,00 15,00
Total ,00 5,00 2,00 10,00 25,00 ,00 5,00 ,00 ,00 47,00
Doenga M ,00 ,00 52,00 121,00 1.394,00 ,00 ,00 ,00 5,00 1.572,00
F ,00 17,00 79,00 181,00 403,00 ,00 ,00 ,00 61,00 741,00
| Total | ,00 17,00 131,00 302,00 1.797,00 ,00 ,00 ,00 66,00 2.313,00
Por acidente em M ,00 ,00 ,00 ,00 113,00 ,00 ,00 ,00 ,00 113,00
Zf[r)‘g;?:i;:‘af““?a F ,00 ,00 ,00 119,00 19,00 ,00 ,00 ,00 ,00 138,00
Total ,00 ,00 ,00 119,00 132,00 ,00 ,00 ,00 ,00 251,00
Assisténcia a M ,00 ,00 ,00 ,00 55,00 ,00 ,00 ,00 ,00 55,00
familiares F ,00 ,00 7,00 32,00 20,00 ,00 ,00 ,00 ,00 59,00
Total ,00 ,00 7,00 32,00 75,00 ,00 ,00 ,00 ,00 114,00
Trabalhador-estudante | M ,00 ,00 16,00 1,00 29,00 ,00 ,00 ,00 ,00 46,00
F ,00 ,00 4,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 4,00
Total ,00 ,00 20,00 1,00 29,00 ,00 ,00 ,00 ,00 50,00
Por conta do periodo | M ,00 15,00 66,00 52,50 68,00 ,00 18,50 ,00 24,00 244,00
de férias F ,00 17,50 69,00 69,00 15,00 ,00 ,00 ,00 4,50 175,00
Total ,00 32,50 135,00 121,50 83,00 ,00 18,50 ,00 28,50 419,00
Com perda de M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
vencimento F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Cumprimento de pena | M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
disciplinar F ,00 00 00 00 00 00 00 00 00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Greve M ,00 ,00 2,00 1,00 3,00 ,00 ,00 ,00 ,00 6,00
F ,00 ,00 2,00 3,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 5,00
| Total | ,00 ,00 4,00 4,00 3,00 ,00 ,00 ,00 ,00 11,00
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Municipio de Cantanhede
Quadro 15 - Contagem dos dias de auséncia ao trabalho durante o ano por cargo/carreira segundo o motivo da auséncia e género
Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais +{Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Injustificadas M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
F ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Outros M ,00 ,00 24,00 13,00 26,00 ,00 ,00 ,00 ,00 63,00
F ,00 ,00 9,50 10,00 2,00 ,00 ,00 ,00 ,00 21,50
| Total | ,00 ,00 33,50 23,00 28,00 ,00 ,00 ,00 ,00 84,50
M 0,00 20,00 210,00 284,50 1.703,00 0,00 23,50 0,00 29,00 2.270,00
Totais F 0,00 34,50 369,50 604,00 497,00 0,00 0,00 0,00 65,50 1.570,50
| Total | 0,00 54,50 579,50 888,50 2.200,00 0,00 23,50 0,00 94,50 3.840,50
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Municipio de Cantanhede

Quadro 18 - Total dos encargos com pessoal durante o ano

Tipos de Encargos Valor
Remuneragoes base 2.951.336,73
Suplementos remuneratdrios 85.285,78
Prémios de desempenho ,00
PrestacOes sociais 325.266,96
Outros encargos com pessoal ,00

Total:

3.361.889,47
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Municipio de Cantanhede

Quadro 18.1 - Encargos com suplementos remuneratorios

Tipos de Suplementos Remuneratorios Valor
Trabalho extraordinario (diurno e noturno) 9.512,43
Trabalho normal noturno ,00
Trab. dias desc. semanal, compl. e feriados (n incluido em trab. ext.) 23.144,00
Disponibilidade permanente ,00
Outros regimes especiais de prestacdo de trabalho ,00
Risco, penosidade e insalubridade ,00
Fixacdo na periferia ,00
Trabalho por turnos ,00
Abono para falhas 2.732,07
Participacao em reunides ,00
Ajudas de custo 39.933,97
Representacao 7.484,09
Secretariado ,00
Outros suplementos remuneratorios 2.479,22
Total: 85.285,78
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Municipio de Cantanhede

Quadro 18.2 - Prestacgdes sociais

Tipos de Prestacdes Sociais Valor
Outras prestagdes sociais 87.094,91
Beneficios sociais 797,52
Subsidio por morte ,00
Subsidio de funeral ,00
Subsidio de refeicdo 207.492,11
Subsidio mensal vitalicio ,00
Subsidio de educagdo especial ,00
Subsidios no ambito da protecdo da parentalidade 14.698,05
Abono de familia 15.184,37

Total: 325.266,96
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Municipio de Cantanhede

Quadro 18.2.1 - Beneficios de apoio social

Tipos de Prestagdes de Agoes Sociais Complementares

Valor (Euros)

Grupos desportivos / casa de pessoal ,00
Refeitorios ,00
Subsidio de frequéncia de creche e de educagdo pré-escolar ,00
Coldnias de férias ,00
Apoio a estudos 797,52
Apoio socioecondémico ,00
Outros beneficios sociais ,00
Total: 797,52
29-03-2017
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Quadro 19.1 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (No local de trabalho)

Municipio de Cantanhede

Total 1 a 3 dias de baixa 4 a 30 dias de baixa Superior a 30 dias de Mortais
baixa
Nimero total de| M 5,00 ,00 3,00 1,00 ,00
acidentes F 1,00 00 ,00 1,00 ,00
Total 6,00 ,00 3,00 2,00 ,00
Numero de acidentes | M 4,00 ,00 3,00 1,00 ,00
com baixa F 1,00 ,00 ,00 1,00 ,00
Total 5,00 ,00 3,00 2,00 ,00
Nimero de dias de | M 78,00 ,00 32,00 46,00 ,00
trabalho perdidos por
acidentes ocorridos no| 84,00 00 00 84,00 00
ano Total 162,00 ,00 32,00 130,00 ,00
Namero de dias de | M 102,00 ,00 8,00 94,00 ,00
trabalho perdidos por
acidentes ocorridos F 4,00 00 4,00 00 /00
em anos anteriores Total 106,00 ,00 12,00 94,00 ,00
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Municipio de Cantanhede

Quadro 19.2 - Contagem dos acidentes de trabalho e de dias de trabalho perdidos com baixa por género (In Itinere)

Total 1 a 3 dias de baixa 4 a 30 dias de baixa Superior a 30 dias de Mortais
baixa
Nimero  total de| M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
acidentes F 1,00 00 00 00 00
Total 1,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Ndmero de acidentes | M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
com baixa F 00 ,00 ,00 ,00 ,00
Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
Nimero de dias de | M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
trabalho perdidos por
acidentes ocorridos no| 00 00 00 00 00
ano Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
NUmero de dias de | M ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
trabalho perdidos por
acidentes ocorridos F 00 00 00 00 /00
em anos anteriores Total ,00 ,00 ,00 ,00 ,00
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Municipio de Cantanhede

Quadro 20 - Contagem dos casos de incapacidade declarados durante o ano relativamente
aos trabalhadores vitimas de acidente

Casos de Incapacidade Valor
Casos de incapacidade permanente absoluta 5,00
Casos de incapacidade permanente parcial ,00
Casos de incapacidade permanente absoluta para o trabalho habitual ,00
Casos de incapacidade temporaria e absoluta ,00
Casos de incapacidade temporaria e parcial 5,00
Total: 10,00
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Municipio de Cantanhede

Quadro 21 - Contagem das situag6es de doenga profissional registadas durante o ano

Doenca Profissional Codigos de Doengas Profissionais N° de Casos Dias de Auséncia
Doencas provocadas por agentes quimicos ,00 ,00
Doencas do aparelho respiratdrio ,00 ,00
Doengas cutaneas e outras ,00 ,00
Doencas provocadas por agentes fisicos ,00 ,00
Doengas infecciosas e parasitarias ,00 ,00
Totais: ,00 ,00
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Municipio de Cantanhede

Quadro 22 - Contagem das atividades de medicina no trabalho e respetivos encargos

Atividades de Medicina Namero Valor (Euros)
Total dos exames médicos efectuados 146,00 ,00
Exames de admissao 22,00 ,00
Exames periddicos 113,00 ,00
Exames ocasionais e complementares 11,00 ,00
Exames de cessagado de fungoes ,00 ,00
Despesas com medicina no trabalho 3.616,45
Visitas aos postos de trabalho 19,00
Totais: 165,00 3.616,45
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Municipio de Cantanhede

Quadro 23 - Contagem das intervengdes das comissdes de higiene e seguranga ocorridas
durante o ano, por tipo

Tipos de Intervencgao de Higiene e Seguranca Numero
Reunides da Comissdo ,00
Visitas aos Locais de Trabalho 19,00
Outras 1,00

Total: 20,00
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Municipio de Cantanhede

Quadro 24 - Contagem dos trabalhadores sujeitos a mobilidade interna durante o ano em
resultado de acidentes de trabalho ou doenca incapacitante

Mobilidade Interna N.° Trab.
Alteragdo das fungOes exercidas 2,00
Formagao profissional ,00
Adaptacao do posto de trabalho ,00
Alteracdo do regime de trabalho ,00
Mobilidade Interna ,00
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Municipio de Cantanhede

Quadro 25 - Contagem das ag¢oes de formacgao e sensibilizagdao em matéria de seguranga e
saude no trabalho

Acgoes de Formagao em Higiene e Seguranga N° Agoes
AgOes de formacdo e de sensibilizacdo realizadas 2,00
Trabalhadores abrangidos pelas acdes realizadas 206,00

Total: 208,00
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Municipio de Cantanhede

Quadro 26 - Custos com a prevencgao de acidentes e doengas profissionais

Tipos de Custo de Prevencao de Acidentes e Doencgas Profissionais Valor (Euros)
Encargos de estrutura de medicina e segurancga no trabalho 28.046,89
Equipamentos de protegao 10.264,52
Formagdo em prevengao de riscos ,00
Outros custos com a prevengao de acidentes e doencas profissionais ,00

Total: 38.311,41
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Municipio de Cantanhede

Quadro 27 - Contagem das agées de formacao profissional por tipo segundo a duragao da agao

Menos de 30 |De 30 a 59 Horay De 60 a 119 120 Horas ou
Horas Horas mais Total
Internas ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Externas 29,00 2,00 ,00 ,00 31,00
Totais 29,00 2,00 0,00 0,00 31,00
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Municipio de Cantanhede

Quadro 28 - Contagem relativa as participacées em agoes de formagao durante ano por cargo/carreira segundo o tipo de acédo e género

Dirigentes - Dirigentes - Carreiras Gerais - | Carreiras Gerais - | Carreiras Gerais - Bombeiros Informatica Policia Municipal Outros
Superior Intermédio Técnico Superior | Assistente Técnico Assistente Total
Operacional
Internas ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Externas ,00 29,00 83,00 57,00 84,00 ,00 3,00 ,00 10,00 266,00
Totais 0,00 29,00 83,00 57,00 84,00 0,00 3,00 0,00 10,00 266,00
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Municipio de Cantanhede

Quadro 29 - Contagem relativa as horas dispendidas em agdes de formagao durante ano por cargo/carreira segundo o tipo de agéo e

género
Dirigentes - Dirigentes - |Carreiras Gerais 4{Carreiras Gerais {Carreiras Gerais Bombeiros Informatica | Policia Municipal Outros
Superior Intermédio | Técnico Superior|  Assistente Assistente Total
Técnico Operacional
Internas ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 ,00 0,00
Externas ,00 145,00 511,00 202,00 181,50 ,00 6,00 ,00 25,00 1.070,50
Totais 0,00 145,00 511,00 202,00 181,50 0,00 6,00 0,00 25,00 1.070,50
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Municipio de Cantanhede

Quadro 30 - Despesas anuais com formagéao profissional

Tipos de Acdo de Formacgao para Despesas Valor
Externas 3.492,25
Internas ,00
Total: 3.492,25
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Municipio de Cantanhede

Quadro 31 - Relagdes Profissionais

Tipos de Relagao Profissional Numero
Numero de trabalhadores sindicalizados 52,00
Numero de elementos pertencentes a comissGes de trabalhadores ,00
Total de votantes para comissGes de trabalhadores ,00
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Municipio de Cantanhede

Quadro 32 - Disciplina

Tipos de Processo Numero

Processos Transitados do Ano Anterior ,00
Processos Instaurados durante o Ano ,00
Processos Transitados para o Ano Seguinte ,00
Processos Decididos

Arquivados ,00

Repreencao escrita ,00

Multa ,00

Suspensado ,00

Despedimento por facto imputavel ao funcionario ,00

Cessagdo da comissdo de servico ,00
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Municipio de Cantanhede

Quadro 33 - Eleitos

Regime permanéncia - tempo
inteiro - cdmara municipal -
presidente e vereadores

Regime permanéncia - meio
tempo - camara municipal -
vereadores

Regime ndo permanéncia -
camara municipal

Regime ndo permanéncia -
assembleia municipal

N© de eleitos

3,00

,00

4,00

35,00
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Quadro 34 - Gabinetes de Apoio Pessoal

Municipio de Cantanhede

Do mapa de pessoal do  De outra entidade publica, Sem vinculo a Total
municipio com vinculo a Administragdo Publica
Administragdo Publica
Chefe do gabinete ,00 ,00 1,00 1,00
Adjuntos 1,00 ,00 ,00 1,00
Secretarios 2,00 ,00 ,00 2,00
Totais: 3,00 0,00 1,00 4,00
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Municipio de Cantanhede

Quadro 35 - Dirigentes e Equiparados

Dirigente = Dirigente Dirigente Dirigente Chefe de equipa| Chefe de equipa Total
superior | intermédio | intermédio intermédio de 3.°© multidisciplinar = multidisciplinar
de 1.9 grau | de 2.° grau grau ou inferior (Dir. Dep.) | (Chefe Div. Mun.)
N.© de cargos previstos
m regulamento municipal ,00 2,00 7,00 2,00 ,00 ,00 11,00
N.© de cargos providos
m 31/12 ,00 2,00 7,00 2,00 ,00 ,00 11,00
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