Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizacao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202008/0503

Mobilidade Interna

Activa

Camaras Municipais

Camara Municipal de Cantanhede
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

Remuneragdo base detida na carreira/categoria de origem.
0.00 EUR

Carreira/Categoria de Técnico Superior na drea de Arquitetura

FungOes gerais

- Fungdes consultivas, de estudo, planeamento, programacao, avaliagdo e
aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica, que
fundamentam e preparam a decis3o;

- Elaboragdo, autonomamente ou em grupo, de pareceres e projetos, com
diversos graus de complexidade, e execucao de outras atividades de apoio geral
ou especializado nas areas de atuacdo comuns, instrumentais e operativas dos
0rgaos e servigos;

- FungBes exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado;

- Representacdo do érgdo ou servico em assuntos da sua especialidade,
tomando opgdes de indole técnica, enquadradas por diretivas ou orientacoes
superiores.

FungOes especificas

- Concegdo e projecdo de conjuntos urbanos, edificages, obras publicas e
objetos, prestando a devida assisténcia técnica e orientacdo no decurso da
respetiva execugao.

- Elaboragdo de informagGes relativas a processos na area da respetiva
especialidade, incluindo o planeamento urbanistico, bem como sobre a qualidade
e adequacdo de projetos para licenciamento de obras de construgdo civil de
outras operagdes urbanisticas.

- Colaboragdo na organizacdo de processos de candidatura a financiamentos
comunitarios, da administracdo central ou outros.

- Colaboracdo na definicdo das propostas de estratégias de metodologia e de
desenvolvimento para as intervengdes urbanisticas e arquitetdnicas.

- Coordenacao e fiscalizagao na execugao de obras.

- Articulagdo das suas atividades com outros profissionais, nomeadamente nas
areas do planeamento do territdrio, arquitetura paisagista, reabilitagdo social e
urbana e engenharia.

- Promover a andlise e emitir parecer sobre projetos de obras particulares, quer
de construcdo quer de reconstrugdo ou alteragao.

- Participacdo nas comissoOes de vistorias para emissao de autorizacdes de
utilizagao.

Relacdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relagdo Juridica:

Nomeagao definitiva

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constituicao,
conveng&o internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibigao do exercicio de fungdes publicas ou nédo interdi¢édo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;



d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatéria.

Habilitacdo Literaria: Licenciatura
Descricdo da Habilitacdo Literaria: Arquitetura
Grupo Area Tematica Sub-area Tematica Area Tematica
Arquitectura, Artes Plasticas e Design Arquitectura Arquitectura
Locais de Trabalho
Local Trabalho N° Postos Morada Localidade Cadigo Postal Distrito Concelho
Camara Municipal 1 Praga da Republica 3060133 Coimbra Cantanhede
de Cantanhede CANTANHEDE

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteragdes

Formacéo Profissional

Outros Requisitos:

Formalizacao das Candidaturas

Os candidatos deverdo ser titulares de um vinculo de emprego publico
constituido por tempo indeterminado e estarem integrados na carreira e
categoria de Técnico Superior.

Envio de Candidaturas para:

Contacto:
Data Publicitagao:
Data Limite:

Texto Publicado

geral@cm-cantanhede.pt; Praca Marqués de Marialva, apartado 154, 3064-909
Cantanhede

231410100
2020-08-19
2020-08-29

Jornal Oficial e Orgdo de Comunicagao Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Municipio de Cantanhede Aviso n.° 25/2020 - PR Procedimento de recrutamento
por mobilidade interna entre drgaos ou servigos, para ocupagao de um posto de
trabalho, na carreira e categoria de Técnico Superior, com candidato/a
detentor/a de relagdo juridica de emprego publico, por tempo indeterminado. 1.
De acordo com o disposto no artigo 97.°-A, da Lei Geral do Trabalho em
Fungdes Publicas, a frente designada por LTFP, aprovada pelo artigo 2.° da Lei
n.% 35/2014, de 20 de junho, torna-se publico que por meu despacho de
19/08/2020, encontra-se aberto, pelo periodo de 10 dias, a contar da data de
publicitacdo do presente aviso na Bolsa de Emprego Publico, procedimento de
recrutamento por mobilidade interna, entre 6rgdos ou servigos, pelo periodo de
18 meses, para ocupagao de um posto de trabalho de Técnico Superior, na
carreira e categoria de Técnico Superior, com candidato/a detentor/a de relagdo
juridica de emprego publico por tempo indeterminado. 2. Local de Trabalho:
Area do Municipio de Cantanhede. 3. Posicionamento Remuneratério: A
remuneracgdo base sera a correspondente a posigdo remuneratdria detida pelo
candidato na entidade de origem. 4. Caracterizacdo do posto de trabalho:
Fungdes gerais - Fungbes consultivas, de estudo, planeamento, programacao,
avaliacdo e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica e ou cientifica,
que fundamentam e preparam a decisao; - Elaboracao, autonomamente ou em
grupo, de pareceres e projetos, com diversos graus de complexidade, e



Observagoes

execugdo de outras atividades de apoio geral ou especializado nas areas de
atuacdo comuns, instrumentais e operativas dos érgaos e servicos; - Fungdes
exercidas com responsabilidade e autonomia técnica, ainda que com
enquadramento superior qualificado; - Representacdo do 6rgdo ou servico em
assuntos da sua especialidade, tomando opgGes de indole técnica, enquadradas
por diretivas ou orientagdes superiores. Fungdes especificas - Concegdo e
projecdo de conjuntos urbanos, edificacdes, obras publicas e objetos, prestando
a devida assisténcia técnica e orientagdo no decurso da respetiva execugdo. -
Elaboragdo de informagGes relativas a processos na area da respetiva
especialidade, incluindo o planeamento urbanistico, bem como sobre a qualidade
e adequacao de projetos para licenciamento de obras de construcdo civil de
outras operagBes urbanisticas. - Colaboragdo na organizacdo de processos de
candidatura a financiamentos comunitarios, da administragdo central ou outros. -
Colaboragdo na definicdo das propostas de estratégias de metodologia e de
desenvolvimento para as intervengGes urbanisticas e arquitetdnicas. -
Coordenagdo e fiscalizagdo na execucdo de obras. - Articulagdo das suas
atividades com outros profissionais, nomeadamente nas areas do planeamento
do territorio, arquitetura paisagista, reabilitacdo social e urbana e engenharia. -
Promover a analise e emitir parecer sobre projetos de obras particulares, quer de
construgao quer de reconstrugdo ou alteragao. - Participacdo nas comissdes de
vistorias para emissdo de autorizacOes de utilizagdo. 5. Requisitos de admissao:
Ser detentor de relagdo juridica de emprego publico, por tempo indeterminado
em 0rgdo ou servico, e estar integrado na carreira e categoria de Técnico
Superior. 6. Habilitacdo Literaria: Licenciatura, a que corresponde o grau de
complexidade 3, conforme alinea c) do n.° 1 do artigo 86.° da Lei Geral do
Trabalho em Fung0es Publicas. 6.1. Area de formacgdo académica exigida -
Licenciatura na area de Arquitetura. 7. Método de selegdo: Entrevista Profissional
de Selecdo. 8. Formalizagao das candidaturas: As candidaturas deverao ser
formalizadas, através de requerimento dirigido a Presidente da Camara Municipal
de Cantanhede, acompanhado dos documentos mencionados no ponto seguinte
e remetidos para o endereco eletrénico do Municipio geral@cm-cantanhede.pt ,
ou entregues pessoalmente na Divisdo Administrativa e de Recursos Humanos,
durante o horario normal de atendimento ou remetidas pelo correio registado e
com aviso de recegao, expedido até ao termo do prazo fixado para apresentagao
das candidaturas, para Camara Municipal de Cantanhede, Praca Marqués de
Marialva, apartado 154, 3064-909 Cantanhede, nos dez dias a contar da data da
publicitacdo na Bolsa de Emprego Publico (BEP). 9. A apresentagdo da
candidatura devera ser acompanhada, sob pena de exclusdo, da seguinte
documentagdo: a) Curriculum Vitae atualizado, detalhado e assinado; b)
Fotocopia do certificado de habilitagdes; c) Declaragdo emitida pelo servico
publico de origem, devidamente atualizada, da qual conste a modalidade da
relacdo juridica de emprego publico, a identificagdo da carreira/categoria detida,
indicagdo da posigao remuneratdria, nivel remuneratoério, remuneragdo base
auferida e descricdo das atividades/fungbes que atualmente executa. 10. Forma
de Notificagdo: os candidatos serdo notificados por uma das formas previstas no
artigo 112.° do Cddigo do Procedimento Administrativo (CPA), aprovado em
anexo ao Decreto-Lei 4/2015, de 07 de janeiro na sua redagdo atual. 11. O juri
do procedimento é composto por: - Presidente: Dr.2@ Isabel Maria Nascimento de
Matos, Chefe da Divisdo de Urbanismo e Reabilitacao Urbana; - 1.2 Vogal
efetivo: Dr. Serafim Castro Pires, Chefe da Equipa Multidisciplinar de Apoio
Juridico, Contencioso e Execug0es Fiscais; - 2.° Vogal efetivo: Arg. Pedro
Constantino Carvalho Alves, Técnico Superior - 1.9 Vogal suplente: Eng.® Jodo
Antdnio Laranjeiro da Silva, Técnico Superior; - 2.° Vogal suplente: Dr. Carlos
Alberto Pereira Diogo, Técnico Superior. Pagos do Municipio de Cantanhede, 19
de agosto de 2020 A Presidente da Camara Municipal, Maria Helena Rosa de
Teoddsio e Cruz Gomes de Oliveira







