Conselho Municipal

REGIMENTO DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE CANTANHEDE

Preambulo

A Lei n.° 159/99, de 14 de Setembro estabelece, no seu artigo 19.°, n.° 2, alinea b), a
competéncia dos 6rgdos municipais para criar os conselhos locais de educacéo.

A Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, na redacdo da Lei n.° 5-A/2002 de 11/01 atribui,
no seu artigo 53.%, n.° 4, alinea c), competéncia a Assembleia Municipal para, sob
proposta da Camara Municipal, deliberar sobre a criagdo do conselho local de
educacao, de acordo com a lei.

O Decreto-Lei n.° 7/2003, de 15 de Janeiro, alterou a denominagéo de conselho local
de educacéo para conselho municipal de educagéo, regulando as suas competéncias
e composicdo e estipulando, no artigo 8.°, que as regras de funcionamento que

constam de regimento a aprovar pelo conselho.

Nestes termos, € aprovado o Regimento do Conselho Municipal de Educacdo de
Cantanhede.

Artigo 1.°
(Natureza e objectivos)

1- O Conselho Municipal de Educacdo de Cantanhede é uma instancia de
coordenagdo e consulta, que tem por objectivo promover, a nivel municipal, a
coordenacgdo da politica educativa, articulando a intervengdo, no ambito do sistema
educativo, dos agentes educativos e dos parceiros sociais interessados, analisando e
acompanhando o funcionamento do referido sistema e propondo as accdes
consideradas adequadas a promoc¢ao de maiores padrdes de eficiéncia e eficacia do

mesmo.

2- O Conselho Municipal de Educacdo de Cantanhede € um 6érgdo independente,
sediado na Céamara Municipal de Cantanhede, sendo que o apoio logistico e
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administrativo necessario ao funcionamento desta instancia é assegurado pela Divisao

de Educacéo e Acao Social da Camara Municipal de Cantanhede.

Artigo 2.°

(Competéncias)
1 — Para a prossecucdo dos objectivos referidos no artigo anterior, compete ao
conselho municipal de educacao deliberar, em especial, sobre as seguintes matérias:
a) Coordenacédo do sistema educativo e articulagdo da politica educativa com outras
politicas sociais, em particular nas areas da saude, da ac¢éo social e da formacao e
emprego;
b) Acompanhamento do processo de elaboracéo e de actualizacdo da carta educativa,
a qual deve resultar de estreita colaboragéo entre 0s 6rgdos municipais e 0s servi¢cos
do Ministério da Educacéo, com vista a, assegurando a salvaguarda das necessidades
de oferta educativa do concelho, garantir o adequado ordenamento da rede educativa
nacional e municipal,
c¢) Participacéo na negociacdo e execucao dos contratos de autonomia, previstos nos
artigos 47.° e seguintes do Decreto-Lei n.° 115-A/98, de 4 de Maio;
d) Apreciacdo dos projectos educativos a desenvolver no municipio;
e) Adequacao das diferentes modalidades de accao social escolar as necessidades
locais, em particular no que se refere aos apoios soécio-educativos, a rede de
transportes escolares e a alimentacéo;
f) Medidas de desenvolvimento educativo, no ambito do apoio a criancas e jovens com
necessidades educativas especiais, da organizacdo de actividades de complemento
curricular, da qualificacdo escolar e profissional dos jovens e da promoc¢éo de ofertas
de formagéo ao longo da vida, do desenvolvimento do desporto escolar, bem como do
apoio a iniciativas relevantes de caracter cultural, artistico, desportivo, de preservacao
do ambiente e de educacgéo para a cidadania;
g) Programas e accdes de prevencdo e seguranca dos espacos escolares e seus
acessos;

h) Intervencdes de qualificacdo e requalificacdo do parque escolar.
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2 — Compete, ainda, ao conselho municipal de educacdo analisar o funcionamento
dos estabelecimentos de educacdo pré-escolar e de ensino, em particular no que
respeita as caracteristicas e adequacao das instalacdes, ao desempenho do pessoal
docente e ndo docente e a assiduidade e sucesso escolar das criancas e alunos,
reflectir sobre as causas das situacdes analisadas e propor as ac¢des adequadas a
promocao da eficiéncia e eficacia do sistema educativo.

3 — Para o exercicio das competéncias do conselho municipal de educacdo devem os
seus membros disponibilizar a informacgéo de que disponham relativa aos assuntos a
tratar, cabendo, ainda, ao representante do Ministério da Educacdo apresentar, em
cada reunido, um relatério sintético sobre o funcionamento do sistema educativo,

designadamente sobre os aspectos referidos no nimero anterior.

Artigo 3.°
(Composicéo)

1- Integram o conselho municipal de educacéo:

a) O presidente da camara municipal, que preside;

b) O presidente da assembleia municipal;

c) O vereador responsavel pela educacao, que assegura a substituicdo do presidente,
nas suas auséncias e impedimentos;

d) O presidente da junta de freguesia eleito pela assembleia municipal em
representacao das freguesias do concelho;

e) O director regional de educacdo com competéncias na area do municipio ou quem

este designar em sua substituicdo.

2 — Integram ainda o conselho municipal de educacédo de Cantanhede, os seguintes
representantes:

a) Um representante do pessoal docente do ensino secundario publico;

b) Um representante do pessoal docente do ensino basico publico;

¢) Um representante do pessoal docente da educacao pré-escolar publica;

d) Um representante dos estabelecimentos de educacdo e de ensino basico e
secundario privados;

e) Dois representantes das associa¢fes de pais e encarregados de educacgéao;
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f) Um representante das associacdes de estudantes;

g) Um representante das instituicbes particulares de solidariedade social que
desenvolvam actividade na area da educacéo;

h) Um representante dos servigos publicos de salde;

i) Um representante dos servicos da seguranca social,

j) Um representante dos servicos de emprego e formagéao profissional;

k) Um representante dos servi¢os publicos da area da juventude e do desporto;

[) Um representante das forcas de seguranca;

m) directores dos agrupamentos de escolas do concelho;

n) chefe de divisdo de educacéo e acao social da Camara Municipal de Cantanhede.

3 — De acordo com a especificidade das matérias a discutir no conselho municipal de
educacdo, pode este deliberar que sejam convidadas a estar presentes nas suas

reunibes personalidades de reconhecido mérito na area de saber em analise.

4 — Qualquer membro do conselho municipal de educacdo podera propor a cooptagao
de entidades ou individualidades que, pela sua funcdo, se assumam como uma mais

valia para a instancia.

5 - O Presidente da Céamara Municipal (ou seu representante) pode fazer-se
acompanhar pelos servigcos técnicos municipais que forem relevantes para a reuniao

em causa. Os elementos dos servi¢os técnicos municipais nao terdo direito a voto.

Artigo 4.°
(Presidéncia)
1 - O conselho municipal de educacdo é presidido pelo Presidente da Camara
Municipal.

2 - Compete ao Presidente do conselho municipal de educagéo:

a) Convocar as reunides, nos termos do artigo 14.° deste regimento;

b) Abrir e encerrar as reunides;

c) Dirigir os respectivos trabalhos, podendo ainda suspendé-los ou encerra-los
antecipadamente, quando circunstancias excepcionais o justifiquem;

d) Assegurar a execucgao das deliberagdes do conselho;
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e) Assegurar 0 envio das avaliagbes, propostas e recomendacdes, emitidas pelo
conselho para os servicos e entidades com competéncias executivas nas matérias a
gue 0S mesmos respeitem;

f) Proceder a marcacao de faltas;

g) Proceder as substituicbes de representantes, nos termos do artigo 7.° deste
regimento;

h) Assegurar a elaboracdo das actas;

3 — O Presidente do conselho municipal de educagdo € substituido nas suas

auséncias ou impedimentos pelo vereador responsavel pela educacéo.

4 - O apoio administrativo ao Presidente do conselho é prestado por um colaborador
da divisdo de educacédo e acéo social da Camara Municipal.

Artigo 5.°
(Nomeacédo e Tomada de Posse)
1 — O conselho municipal de educacdo € nomeado por deliberacdo da Assembleia
Municipal, nos termos propostos pela Camara Municipal.

2 - Os membros do conselho municipal de educacdo, apés nomeacgdo prevista no

namero anterior, tomam posse perante o Presidente do Conselho.

Artigo 6.°
(Duragédo do mandato)
1 - Os membros do conselho municipal de educacédo séo designados pelo periodo

correspondente ao mandato autarquico.

Artigo 7.°
(Substituicdo)
1 - As entidades representadas no conselho municipal de educac¢do podem substituir
0S seus representantes, em qualquer altura, mediante comunicagdo por escrito ao

Presidente do Conselho.
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2 - O impedimento de qualquer representante que conduza a suspensédo de funcdes

ou vacatura do lugar, determina a sua substituicao.

3 - Para efeito dos numeros anteriores, deverdo ser designados, num prazo de 30
dias, pelas entidades respectivas, novos representantes, e comunicado, por escrito, ao
Presidente do Conselho.

Artigo 8.°
(Perda de mandato)

1 — Implica perda de mandato:
a) A perda da qualidade que permitiu a designacao;
b) A falta injustificada a duas reunifes seguidas ordinarias ou extraordinérias ou tés

interpoladas num ano lectivo.

Artigo 9.°

(Deveres dos membros do CME)
1 - Constituem deveres dos membros do CME
a) Desempenharem os cargos e as func¢des para que sejam eleitos ou designados e a
gue se ndo hajam oportunamente escusado;
b) Participar nas discussdes e votacdes, se por lei, de tal ndo estiverem impedidos;
c) Comparecer e permanecer nas sessdes do Conselho Municipal de Educacdo
durante o periodo dos trabalhos de cada reunido;
d) Solicitar ao Presidente do Conselho, sempre que, por motivo de forca maior,
necessitem de se retirar no decurso das reunides;
e) Contribuir, com a sua diligéncia, para a eficacia e o prestigio dos trabalhos do
Conselho Municipal de Educagéo.

Artigo 10.°
(Direitos dos membros do CME)
1 — Para além dos conferidos pela lei, constituem direitos dos membros do CME:
a) Desempenhar func¢des especificas no CME;
b) Apresentar pareceres, propostas e recomendacoes;
¢) Propor, por escrito, alteracdes ao Regimento;
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d) Solicitar, por escrito, as informacdes e esclarecimentos que entendam necessarios;
e) Receber copia das actas do CME quando o solicitarem;
f) Ter acesso a todo o expediente do CME.

Artigo 11.°
(Regime de funcionamento)
1- O Conselho Municipal de Educagéo deve aprovar o seu regimento interno;

2 - Em razao das matérias a analisar ou dos projectos especificos a desenvolver, o
conselho municipal de educacao funciona em plenario e/ou em grupos de trabalho,
mediante deliberacdo do Conselho.

3 - De entre os membros dos grupos de trabalho é nomeado um relator, podendo ser
coadjuvado por outros elementos do grupo.

Artigo 12.°
(Periodicidade e local das reunides)

1 - O conselho municipal de educacéo reune, ordinariamente, no inicio do ano lectivo e
no final de cada periodo escolar e, extraordinariamente, sempre que convocados pelo

seu presidente, ou a pedido de 2/3 dos seus membros;

2 - As reunides ordinarias realizam-se em dia e hora a fixar pelo seu Presidente,

todavia preferencialmente a segunda-feira, pelas 14h30m;

3 - Na primeira reunido ordinaria de cada ano lectivo serdo calendarizadas as

restantes reunides ordinarias desse ano.

4 — As reunides realizam-se em instala¢cdes do Municipio.

5 — Por razdes relevantes, as reunibes poderdo decorrer noutro espago e/ou

localidade dentro da area do Municipio.
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Artigo 13.°
(Convocacéao das reunides)

1 - As reunifes sdo convocadas pelo Presidente, com a antecedéncia minima de 5
dias Uteis, constando da respectiva convocatoéria o dia, hora e local em que esta se

realizara.

2 - As reunides extraordinarias terdo lugar mediante convocac¢do do Presidente, por
sua iniciativa ou a requerimento de pelo menos dois tercos dos seus membros,
devendo, neste caso, 0 respectivo requerimento conter a indicacdo do(s) assunto(s)
gue se deseja(m) ver tratado(s).

3 - Da convocatéria de cada reunido, seja ordinaria, seja extraordinaria, devem

constar, de forma expressa e especificada, 0s assuntos a tratar na reuniao.

Artigo 14.°
(Ordem de trabalhos)

1 - Cada reuniao tera uma Ordem de Trabalhos estabelecida pelo Presidente.

2 - O Presidente deve incluir na Ordem de Trabalhos os assuntos que para esse fim
Ihe forem indicados por qualquer membro do conselho, desde que se incluam na
respectiva competéncia e o pedido seja apresentado por escrito com a antecedéncia

minima de oito dias sobre a data da reunido.

Artigo 15.°

(Quorum)

1- As reunides s6 podem ser realizadas com a presenca de, pelo menos, metade

dos membros do conselho.
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2 — Ap6s trinta minutos sem que haja quorum, o Presidente, se assim, o entender,
podera realizar a reunido com 0os membros presentes ou dar a reunido por encerrada,

fixando desde logo dia, hora e local para nova reuniéo.

Artigo 16.°
(Deliberacdes)

1- As deliberacdes que traduzam posicbes do conselho com eficicia externa
devem ser aprovadas pela maioria absoluta dos seus membros.

2- Caso o assunto se revista de caracter urgente, o conselho podera aprovar,
com efeitos imediatos, deliberagcbes, pareceres ou recomendacdes elaborados para o
efeito, os quais constardo da acta relativa a reuniéo.

3- Os membros do conselho devem participar obrigatoriamente nas discussdes e
votacOes que, de forma directa ou indirecta, envolvam as estruturas que representam.

4- As declaracdes de voto e propostas sao anexadas a respectiva acta.

Artigo 17.°
(Voto)

1 — Cada membro tem direito a um voto.

2 — Nenhum membro presente poderd deixar de votar, sem prejuizo do direito de

abstencao.

3 — N&o é admitido o voto por procurac¢ao ou por correspondéncia.

Artigo 18.°
(Actas das reunides)
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1 - De cada reunido sera lavrada acta na qual se registara o que de essencial se tiver
passado, nomeadamente as faltas verificadas, os assuntos apreciados, os pareceres
emitidos, o resultado das votacdes e as declaracdes de voto.

2 - As actas sdo aprovadas por todos os membros no inicio da reunido seguinte,
sendo estas assinadas e rubricadas pelos membros que nela participem.

3 — Caso 0 assunto se revista de caracter urgente, o conselho podera aprovar com
efeitos imediatos a acta, o parecer ou a recomendacéo elaborados para o efeito.

Artigo 20.°
(Casos omissos)

1 — As omissfes e as davidas que surjam na interpretacdo deste regime, serao

resolvidas por deliberacdo do Conselho.

Regimento aprovado em 25/03/2010
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