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Documento define um conjunto de politicas para os proximos trés anos
Municipio aprovou Plano Municipal para a Igualdade e Nao
Discriminacao

O Executivo Municipal aprovou o Diagndstico e Plano Municipal para a Igualdade e Nao
Discriminacao do Municipio de Cantanhede, documentos elaborados no ambito do Projeto
“‘Regiao de Coimbra com Igualdade”, desenvolvido pela Comunidade Intermunicipal em
articulacdo com os 19 municipios que a integram.

O Plano Municipal de Igualdade e Nao Discriminagao de Cantanhede, que traga as linhas gerais
da atuagao do Municipio para os préximos trés anos, reflete os objetivos estratégicos definidos
nos planos de agédo da ENIND - Estratégia Nacional para a Igualdade e Nao Discriminagao 2018-
2030, nomeadamente as a¢des apoiadas em trés planos de acdo: plano de acao para a
igualdade entre mulheres e homens, plano de ag&o para a prevengao e o combate a violéncia
contra as mulheres e a violéncia doméstica e plano de agdo de combate a discriminagao em
razao da orientacdo sexual, identidade e expressao de género.

A elaboracao do documento esteve a cargo da Divisdo de A¢ao Social e Saude do Municipio de
Cantanhede e teve por base a recolha de dados estatisticos, analise documental, inquéritos e
reunides, nao apenas junto das organizagdes locais e da populagao, mas também sob uma
perspetiva interna, junto dos colaboradores da autarquia.

Entre os dados recolhidos no concelho de Cantanhede destaca-se o facto de as mulheres terem
vencimentos médios mensais menores em comparagado com os homens e a taxa de
analfabetismo ter maior expressao no sexo feminino.

Noutro plano, dados de 2022 revelam que as mulheres séo vitimas de violéncia doméstica na
maioria dos casos (79,46%).

Para a vereadora da Ag¢ao Social e Saude, Célia Simodes, “o Plano Municipal de Igualdade e Nao
Discriminacido de Cantanhede é um ponto de partida para a elaboragao de um conjunto de
politicas sustentadas e participadas”, que resultem em “agdes concretas em prol de uma
sociedade mais justa e que ndo estimule a discriminagao sob qualquer perspetiva”

Ainda de acordo com a autarca, o documento aprovado pelo Executivo Municipal e que segue
para apreciacao e votacao da Assembleia Municipal, “é um instrumento dinamico e flexivel,
aberto ao contributo de todos”

A Estratégia Nacional para a Igualdade e Nao Discriminag&o assenta em trés linhas de atuacéo
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transversais: a intersecionalidade, dado que a discriminagao resulta da interse¢cdo de multiplos
fatores; a territorializagéo, reforcando que as politicas publicas devem adequar-se as
caracteristicas e necessidades territoriais e as parcerias, numa logica de partilha de praticas, de
corresponsabilizacéo e de otimizacdo de meios e redes.
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