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Região de Coimbra inaugura espaços coworking em Cantanhede,
Mealhada e Mira

Os Espaços Coworking da Região de Coimbra foram inaugurados, hoje, nos concelhos de
Cantanhede, Mealhada e Mira, na presença do Secretário de Estado da Administração Local e
Ordenamento do Território, Silvério Regalado.
Na sessão protocolar de inauguração, em Cantanhede, o membro do governo destacou as
qualificações e capacidades dos funcionários públicos.
“É um grande desafio, e é um dos que tenho enquanto secretário de estado da administração
local, que é olhar para as carreiras e tentar valorizar as carreiras dos funcionários públicos. Cada
vez é mais difícil, com as condições que temos para oferecer, termos bons funcionários. Temos
de fazer com que sejam mais reconhecidos do ponto de vista financeiro e também pela própria
sociedade. E por isso, dar os parabéns aos três municípios e à CIM região de Coimbra, porque
me parece um projeto interessante e porque de facto faz todo o sentido valorizarmos e criarmos
outras oportunidades para que possam desempenhar da melhor forma possível o trabalho que
fazem”, afirmou Silvério Regalado.
O Secretário de Estado comprometeu-se a trabalhar sobre dois dossiers fundamentais: “em
primeiro, aprofundar o processo de descentralização nos municípios e nas comunidades
intermunicipais e áreas metropolitanas e, em segundo, não só reforçar a componente financeira,
mas dar-lhe estabilidade. É fundamental olhar para a lei das finanças locais para que possa
trazer estabilidade financeira aos municípios, para que não tenham de andar «com o chapéu
estendido» junto do governo para poderem ter meios para responder às necessidades das
pessoas”.
Por sua vez, a Presidente da Câmara Municipal de Cantanhede, Helena Teodósio, enfatizou o
facto de “a transformação digital e as mudanças nos modelos de trabalho terem criado a
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necessidade de instalações e orgânicas funcionais ajustadas às novas realidades laborais
baseadas na tecnologia, incluindo no setor público, como é o caso dos espaços coworking de
Cantanhede, Mealhada e Mira”.
Falando também na qualidade de vice-presidente da CIM Região de Coimbra, Helena Teodósio
abordou a “necessidade de levar mais longe o papel das comunidades intermunicipais na gestão
territorial, tendo em conta que se trata de entidades vocacionadas para a cooperação
intermunicipal e por estarem numa posição de charneira entre os municípios e as CCDR na
execução dos programas operacionais de base regional”.
“É altura de se aprofundar o debate sobre o estatuto das CIM, sobre a sua missão e sobre o
quadro de atribuições que regula a sua atividade, mas são por de mais evidentes as vantagens
que entidades desta natureza oferecem em termos de economia de escala nos equipamentos
coletivos e nos serviços, de otimização e rentabilização de recursos e de reforço da coesão
territorial e social numa dimensão mais ampla”, referiu a autarca.
O Sub-Diretor Geral da Direção-Geral da Administração e do Emprego Público (DGAEP), Bruno
Santos, enfatizou que “é um orgulho enorme da DGAEP, enquanto entidade responsável pela
gestão do PRR, e também como entidade inovadora da promoção das dinâmicas de teletrabalho
e de regime de trabalho à distância, estar aqui perante esta representação e demonstração de
qualidade daquilo que se poderá fazer na reconfiguração do novo contexto de emprego público.” 
Felicitou ainda os municípios de Mira, Mealhada e Cantanhede e a CIM Região de Coimbra pela
dedicação demonstrada nesta parceria.
“Os números do INE, em Portugal, dizem que há uma aceleração profunda daquilo que são
formas de trabalho remoto e híbrido, principalmente no pós-covid. A administração pública tem
de se preparar para esta nova realidade tem de criar ferramentas e instrumentos capazes de
responder às alterações do modelo tradicional”, afirmou o Secretário Executivo da CIM Região
de Coimbra, Jorge Brito, sublinhando que “foi para responder a estes desafios que, em boa hora,
foi lançado este desafio da DGAEP às comunidades intermunicipais para constituir espaços de
coworking, que completa toda a uma rede que existe no nosso território, complementando a rede
de espaços de coworking dos territórios de baixa densidade”.
“Há aqui uma lógica de tornar a função pública mais atrativa, mais capacitada com maiores e
melhores condições para responderem aos desafios que hoje sentimos todos”, rematou.
Os três novos espaços contam com 33 postos de trabalho em sala partilhada (open space), com
3 salas de reuniões devidamente equipadas, equipamento informático, mobiliário e espaços de
descanso e de apoio.
Estes espaços encontram-se sediados no Mira Center (Mira), no Centro Comercial de
Cantanhede (Cantanhede) e na Casa da Juventude de Ventosa do Bairro (Mealhada) e estão
disponíveis desde 30 de junho de 2024, com o objetivo de promover modos mais ágeis e
flexíveis de desempenho do trabalho em funções públicas, através da modalidade do
teletrabalho, num ambiente coworking e tecnologicamente preparado para acolher os
profissionais da administração pública.
Este investimento foi concretizável através do Plano de Recuperação e Resiliência (PRR),
através de uma candidatura submetida pela CIM Região de Coimbra com o objetivo de criar três
espaços de Cowork neste território.
A execução da candidatura considerou um investimento elegível e 100% financiado de
160.804,99€.Os novos espaços já têm candidaturas abertas disponíveis nos respetivos sites
institucionais dos três municípios e da CIM Região de Coimbra, tendo por base o regulamento
publicado para o seu funcionamento.
Destaca-se que estes espaços destinam-se a trabalhadores da administração pública (utilização
individual) ou organismos da administração pública (utilização coletiva), sem prejuízo de
poderem ser cedidas vagas a título ocasional e não recorrente a outros utilizadores, caso
existam vagas disponíveis.
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