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Executivo Municipal reuniu pela ultima vez a 15 de outubro
Aprovados votos de reconhecimento a autarcas e colaboradores
do grupo autarquico

O executivo camarario aprovou duas propostas da presidente da Camara, Helena Teoddsio, de
atribuicao de votos de reconhecimento a todos quantos exerceram fungées no mandato 2021-
2025, nos diferentes 6rgaos autarquicos, bem como aos colaboradores do grupo autarquico de
Cantanhede.

Foi na reunido ordinaria de 15 de outubro, que assinalou na pratica o encerramento do mandato,
que as propostas da presidente da autarquia cantanhedense foram aprovadas por unanimidade.
Em relagdo aos vereadores, Helena Teoddsio comecgou por enaltecer “a nobreza de conduta e o
espirito construtivo”, assim como “a lealdade institucional e a dedicagcéo ao servigo publico” que
prevaleceu sempre nas reunides da Camara Municipal.

“De facto, através da atitude responsavel e do compromisso com os valores da ética publica,
todos os Senhores Vereadores ajudaram a criar um ambiente de trabalho assente na confianga,
no respeito mutuo e na busca das melhores solugdes para atender as necessidades e as
aspiracdes dos municipes e da comunidade”, sublinhou.

A proposta destaca ainda a “postura construtiva” dos membros da Assembleia Municipal no
debate em torno dos dossiés estruturantes para o futuro do concelho, bem como aos autarcas de
freguesia, “pela forte identificagdo que demonstraram ter com a causa do progresso e do
desenvolvimento do territério”, conforme ficou bem evidenciado na forte cooperacdo mantida
com a Camara Municipal na definicdo de respostas estruturadas para todas as areas essenciais
da vida em comunidade.

Ja no voto de reconhecimento aos colaboradores do universo autarquico — designadamente da
Camara Municipal, da INOVA-EM, e das associacbes ABAP — Associacao Beira Atlantico Parque
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e Biocant — Associacéao -, a proposta evidencia o “extraordinario trabalho desenvolvido ao longo
dos ultimos quatro anos, traduzido em excelentes resultados em multiplos indicadores de
desempenho, gestao e qualidade de servigo publico”.

“Nesse periodo em que emergiram grandes desafios que obrigaram a importantes alteragbes
organicas, foi o profissionalismo, o sentido de responsabilidade o espirito de missédo dos
trabalhadores do Municipio que permitiram concretizar uma estratégia coerente e sustentada de
desenvolvimento econémico, social, cultural e ambiental que reforgou o estatuto de Cantanhede
como um concelho de referéncia na regido e no pais”, pode ler-se.
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